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OFFRE D'EMPLOI
CHEF AUX OPERATIONS

Description de I'emploi :

La Régie incendie des Monts est a la recherche d'une personne
qualifiée pour combler un poste de chef aux opérations, poste
régulier a temps plein. La Régie incendie des Monts offre un
milieu de travail stimulant laissant place a linnovation et a la
participation.

Sous l'autorité immédiate du directeur de la Régie, le titulaire
du poste est responsable de la gestion quotidienne du
personnel sous sa supervision. Il applique et fait appliquer les
directives, procédures et notes de service de l'organisation. Le
chef aux opérations se charge de la direction des opérations
jusqu'a larrivée d'un officier supérieur. De plus, il travaille
étroitement avec le directeur et avec les chefs de district dans
les différents dossiers.

Exigences:

e Certificat Pompier | de I'ENPQ ;

o Attestation d'Officier de gestion de I'ENPQ ;
Certificat de Recherche des causes et circonstances d'un
incendie de 'ENPQ ;
DEP en sécurité incendie est un atout ;
Un dipldme universitaire en gestion est un atout ;
Posséder cing (5) années d'expérience dans le domaine de
la sécurité incendie, dont deux (2) années dans un poste
d'officier;
Permis de conduire valide, classe 4A véhicule d'urgence ;
Bonne connaissance des principaux logiciels de la suite
Office.
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DES MONTS

Reconnue pour son accueil, la région des Laurentides vous
offre, a quelques kilometres au nord de Montréal, une vaste
étendue de paysages bucoliques et excursions uniques. Peu
importe la saison, la découverte de l'agrotourisme, du plein air
et de la culture sera au rendez-vous. Contrée fascinante, tant

par son histoire que par ses grands espaces, la région des
Laurentides a, de tout temps, été un territoire convoité. Riche
de ses mille visages, elle sait se dévoiler petit a petit et faire
craquer méme les plus urbains avec ses lacs calmes et ses
foréts immenses.

Principales responsabilités :

e Planifie, organise, dirige et contrble les activités du service,
conformément aux orientations de la direction, et aux lois et
regles en vigueur;

e Supervise l'application et le suivi du schéma de couverture de
risques en sécurité incendie;

e Rédige tous les rapports nécessaires a sa tache et rend compte
au directeur;

e Participe aux pratiques de la Régie et aide a [‘élaboration de
celles-ci;

e Assure la planification et la mise a jour réguliere du plan
dintervention et des documents ;

e Rédige et met en application les procédures du service ;

e Assure la coordination entre les différentes casernes ;

e Participe a I'élaboration des objectifs, stratégies et orientations de
la Régie et met en ceuvre les moyens et processus nécessaires a
leur réalisation;

e Supervise, coordonne, oriente et évalue le personnel sous sa
juridiction;

e Participe aux comités sous sa responsabilité déterminés par la
direction;

e Favorise les bonnes relations de travail dans les casernes;

e Maintient la discipline au sein de I'équipe des pompiers;

e Transmet les communications regues par la direction;

e Organise et dirige les opérations sur les lieux dun appel
d'urgence, et ce, jusqu'a l'arrivée d'un officier supérieur;

e Dirige les interventions en respectant les priorités de la Régie, soit
sauver des vies, éviter la propagation et protéger les biens en
préservant sa vie et celles des pompiers.

Profil et qualités recherchées :
Posséder, entre autres, les qualités et aptitudes suivantes :

e |eadership et capacités en mobilisation d'équipe;

e Souci de promouvoir de saines relations de travail;

e (Gestion rigoureuse et transparente;

e Avoir une connaissance d'usage appropriée des logiciels de
suite Office;

e Bonne maitrise de la langue francaise orale et écrite;

e Connaissance de I'anglais (un atout);

e Faire preuve de loyauté envers la direction;

e Posséder une grande capacité d'adaptation;

e Démontrer du « leadership » positif;

e Avoir une grande disponibilité;

e Savoir faire preuve d'autorité lorsque nécessaire;

o Etre communicateur et savoir écouter;

e Faire preuve de tact, de diplomatie et de discrétion;

e Connaissance approfondie de la Iégislation touchant la sécurité
incendie ;

e Connaitre les normes en santé et sécurité et les faire appliquer ;

a

Note : Les responsabilités énoncées pour le poste de chef aux
opérations pour la Régie incendie des Monts ne sont pas limitatives,
mais indicatives.

La personne retenue devra s'engager a ériger son domicile
permanent sur le territoire desservi par la Régie incendie des
Monts dans les six (6) mois suivants son embauche.

Le chef aux opérations doit accorder la disponibilité requise a la
réalisation des objectifs et des activités du service. L'horaire inclut de
la disponibilité de garde sur le territoire une semaine sur quatre.

DEPOT DES CANDIDATURES

Toute personne désirant se porter candidate doit
transmettre son curriculum vitae ainsi qu'une lettre de
motivation avant le 17 février 2023 a 16h.

Par la poste :
Madame Gabrielle Labonté, adjointe administrative
Régie incendie des Monts
4, rue Albert-Bergeron
Sainte-Agathe-des-Monts (Québec) J8C 2L5

Par Internet :
https://ridm.quebec/emplois/
emplois@ridm.quebec

La Régie incendie des Monts souscrit au principe d'égalite
en matiere d'emploi.

Seules les personnes retenues seront contactées.

Date d'affichage : 31 janvier 2023
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