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Du 6 au 19 février 2023

Vous supporterez la direction du Service de la planification et de la gestion du territoire dans la
réalisation de dossiers stratégiques afin de développer et porter des projets de transformation et
de développement de l'urbanisme au sein de la Ville de Sherbrooke et ce, en lien avec la vision et
la mission du service.

Vous aurez pour défi de participer a une transformation majeure d'une ville de la 6e importance au
Québec avec plusieurs rendez-vous importants tels que :

- Une nouvelle posture de I'aménagement du territoire que la Ville veut se doter;

- La requalification du territoire en profondeur;

- L'arrivée possible de la zone d'innovation qui propulsera la Ville en collaboration avec son
université et ses partenaires a un renouveau des milieux de vie.

Vous réaliserez des projets de développement, déterminerez des plans d'action, établirez des
diagnostics, conseillerez et proposerez des orientations ainsi que des plans d'implantation et

évaluerez les résultats. Vous effectuerez des études et des recherches en vue d'identifier les
meilleures pratiques et les nouvelles tendances dans votre domaine d'affaires.

Vous travaillerez en étroite collaboration et synergie avec des équipes dédiées et ce, dans un
cadre ou I'environnement, le milieu de vie et le développement économique est au coeur des
préoccupations.

Vous possédez un baccalauréat en urbanisme et étes membre en régle de I'Ordre des urbanistes
du Québec. Vous possédez minimalement quatre années d'expérience au cours desquelles vous
avez piloté des projets ou dossiers de transformation en contexte municipal ou en MRC.

Vous avez une excellente compréhension de I'environnement politico-administratif et des
aptitudes a y manoeuvrer adéquatement. On vous reconnait pour votre cété avant-gardiste dans
I'exercice de votre pratique.

Habile en communication interpersonnelles et possédant une bonne intelligence émotionnelle,
vous avez une grande facilité a résoudre des problémes, a proposer des solutions innovantes
ainsi qu'a vous adapter a un milieu en changement. Vous savez travailler en équipe, étes orienté
vers les résultats et la clientéle et savez conseiller. Finalement, vous pilotez vos dossiers et
projets de maniére rigoureuse et autonome.

Pour ce poste cadre permanent, I'échelle de rémunération se situe entre 82 040 $ et
114 677 $ selon I'expérience a laquelle s'ajoute une gamme compléte d'avantages sociaux.



POSTULER

Visitez la section " Emplois " de notre portail d'ici le 19 février 2023.

Seules les candidatures recgues sur le site Internet de la Ville de Sherbrooke seront considérées.
Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes
handicapées a soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le
ministére de I'lmmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les diplomes
obtenus hors du Québec.



