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‘1‘ Emplois disponibles

NOVS-23-054-T
Affichage interne et externe
3 mars 2023 au 15 mars 2023

CONSEILLER / CONSEILLERE EN RESSOURCES HUMAINES
Offre d'emploi cadre - Poste temporaire (environ 24 mois)

Ressources humaines
Ressources humaines - dotation et relations de travail
Supérieur immédiat Chef de division

Lieu de travail
Arrondissement de La Baie

Sommaire de la fonction

Envie de vous joindre a une équipe dynamique passionnée par les ressources humaines? Le Service des
ressources humaines de la Ville de Saguenay est a la recherche d'une personne polyvalente en matiére de gestion des
ressources humaines, avec un grand intérét pour la dotation, le role-conseil et les relations de travail.

A titre de conseiller (&re) en ressources humaines, vous travaillerez en partenariat avec les gestionnaires des différents
services de la Ville. Vous serez la personne ressource en rble-conseil en plus de les accompagner en matiére de
dotation et relations de travail (5 conventions collectives et plus de 1500 employés).

Description

Description des taches

1. Etablir et maintenir une communication positive et constructive ainsi que des relations de travail efficaces avec les
différents services de la Ville, les employés et les représentants syndicaux;

2. Effectuer la dotation interne;

3. Fournir des conseils quant a l'interprétation et a I'application des différentes conventions collectives et des
politiques en vigueur;

4, Participer a diverses activités de relations de travail telles que les enquétes disciplinaires, les enquétes et les
comités sur les griefs, la préparation des dossiers d'arbitrages, les comités de relations de travail, etc;

5. Fournir un encadrement et des conseils sur diverses questions en lien avec les ressources humaines : gestion des

relations avec les employés, enjeux reliés a la discipline, griefs et arbitrage ainsi que les lois et réglements
applicables au travail.

Qualifications exigées

Qualifications

Détenir un baccalauréat en gestion des ressources humaines, en relations industrielles
o Etre membre de I'Ordre des CRHA / CRIA (atout)
Expérience

Avoir de I'expérience a titre de conseiller ou conseillére en ressources humaines (atout)
e Avoir de I'expérience en milieu syndiqué (atout)
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Qualifications exigées

Conditions d'emploi et autres exigences

e Posséder d'excellentes aptitudes pour la communication et les relations interpersonnelles
e Trés bon sens du travail d'équipe

e Faire preuve d'autonomie

e Avoir une bonne capacité d'analyse et de synthése

« Etre reconnu pour ses compétences, sa rigueur et son professionnalisme

* Horaire flexible et travail hybride (télétravail possible)

Rémunération

Salaire annuel entre 73 360 $ et 96 526 $ (les conditions de travail, y compris la rémunération, sont assujetties a la
politique administrative du personnel cadre de la Ville de Saguenay)

Horaire de travail

35 HEURES PAR SEMAINE

Informations importantes

L'appel de candidatures se terminant le 15 mars 2023, toute offre enregistrée aprés cette date ne pourra étre prise
en considération.

Notez que vous devez joindre obligatoirement une copie de votre curriculum vitae, une copie de vos diplémes ainsi
qu'une copie de votre permis de conduire (facultatif).

La Ville de Saguenay remercie les personnes qui ont fait parvenir leur offre de service. Cependant, seules les
personnes répondant a tous les critéres seront contactées pour la suite du processus de sélection.

Les candidats et candidates seront soumis a un processus de sélection.
LA VILLE DE SAGUENAY EST ASSUJETTIE A LA LOI D'ACCES A L'EGALITE EN EMPLOI. A CETTE FIN, ELLE INVITE LES

FEMMES, LES MEMBRES DES MINORITES ETHNIQUES OU VISIBLES, LES AUTOCHTONES ET LES PERSONNES
HANDICAPEES A POSER LEUR CANDIDATURE.
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