Lévis

Analyste en renseignements policiers

Ville de Lévis

@ 1035 Chemin du Sault, Lévis, Québec G6W 5M6 | Sur place & 1 Poste disponible

(4 Expiré a l'interne le : 19 juin 2023

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t'attend

En tant qu'analyste en renseignements policiers, tu auras a fournir I'expertise en matiére d'analyse des
renseignements policiers sur le territoire de la ville de Lévis. Tu devras recueillir, traiter et étudier les informations
provenant de différentes sources sur I'évolution de la criminalité¢, sur les individus d'intérét et les groupes
criminalisés ainsi que sur certains phénomeénes d'intérét policiers en vue de produire du renseignement stratégique
en soutien a la prise de décision en matiere de sécurité publique. Tu auras a établir des liens et des différences
entre les éléments d'information, définir les enjeux, dresser un portrait global et formuler les recommandations
appropriées. En collaboration avec des ressources internes et externes, tu réaliseras diverses activités ou projets.
Tu assumeras un réle conseil auprés de la direction du service, de ton supérieur immédiat ou ta supérieure
immédiate ainsi qu'auprés de tout intervenant ou intervenante sur les sujets relatifs a ton domaine d'expertise.

Joins-toi a I'équipe de la Direction du service de police! (Poste syndiqué)

L’équipe et I'environnement de travalil

A la Ville de Lévis, on est motivés par la possibilité de faire une différence pour les citoyens. Ici, on travaille en
équipe, peu importe la direction, des finances a I'environnement, les idées sont encouragées, discutées et

reconnues.

Principales responsabilités

« Analyse diverses données recueillies afin d'établir des liens et des différences entre les éléments
d'information, de déterminer des concentrations ou des similarités dans les caractéristiques des événements
et activités policieres et de dresser le portrait de la situation sur le territoire.

« Propose, en fonction des données recueillies sur les événements et les activités, des sujets cibles et des
endroits d'intéréts et des actions afin d’optimiser le processus de collecte, d’organisation, d'analyse et de
diffusion de renseignements et soumet a son supérieur ou sa supérieure un rapport a cet effet.

« Souléve des tendances de la criminalité et des phénoménes d'intérét policier sur le territoire et soumets a son
supérieur immédiat ou sa supérieure immédiate un rapport a cet effet.

« Détermine, évalue et utilise, en fonction des informations a analyser, les outils de gestion de linformation
appropriés afin de favoriser I'extraction et la cueillette des données, I'analyse, la validation et la codification
des informations traitées.

« Rédige, élabore, propose et soumet lorsque requis, a son supérieur immédiat ou sa supérieure immédiate,
tous projets de politique, tableaux de bord, méthodes de travail et procédures relevant de son domaine

d'expertise ainsi que tous documents de travail ou rapports pertinents.

Profil recherché*

« Baccalauréat dans une discipline appropriée, notamment en sécurité et études policieres, en criminologie, en
sociologie ou une spécialité équivalente ou pertinente.

« Deux ans d'expérience dans les fonctions de I'emploi. Détenir de I'expérience en milieu policier sera considéré
comme un atout important.

« Capacité d'analyse, autonomie, initiative et capacité a réaliser ses différents mandats avec un minimum
d'encadrement.

« Communication d'influence, collaboration et travail d'équipe.

D &3

@ @ &

{4 Expire a I'externe le : 14 juillet 2023

Date de début :

10 juillet 2023

Type d'emploi :

Poste régulier / Temps plein

Quarts de travail :

Jour

Heures de travail :

35.00 h/sem.

Salaire :

$57,240.00 - $102,595.00 CAD par

an

Documents requis

@ cv



Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

La date limite pour postuler est a titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit

d'écourter le concours dans le cas ol nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.
*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste

Nous souscrivons au programme d'accés a I'égalité en emploi.
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