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GARDIENNE OU GARDIEN DE PATINOIRE (5-6 POSTES) 

Période d'affichage : Du 04 au 22 septembre 2023 
Entrée en fonction : Début novembre, en fonction de la température 

À PROPOS DE NOUS 

Notre-Dame-de-l’Île-Perrot est idéalement située entre le fleuve Saint-Laurent et le lac Saint-
Louis. C’est la chance de travailler avec une équipe dynamique et motivante, le tout dans un 
cadre de travail exceptionnel au bord de l’eau. 

LE POSTE QU’IL VOUS FAUT  

Sous l’autorité des Services communautaires, votre rôle est principalement 
de :  
 

 Ouvrir les chalets de parcs afin d’accueillir le public utilisant les 
patinoires; 

 Veiller au bon ordre des usagers et usagères; 
 Faire respecter les règlements et la politique d’utilisation des glaces 

en vigueur; 
 Entretenir le local et vider les poubelles extérieures; 
 Déblayer les chemins d’approche et les entrées des chalets. 

À PROPOS DE VOUS 

Nos recrues idéales possèdent les qualités et compétences suivantes : 

 Diplôme d’études secondaires V ou équivalent;  

 Détenir un permis de conduire conforme aux exigences de la SAAQ; 

 Être disponible les soirs et les fins de semaine; 
 Capacité de travailler avec le public; 

 Autonomie et sens des responsabilités; 

 Bilinguisme, un atout.  

NOUS VOUS PROPOSONS 

Horaire de travail : Variable selon les activités avec possibilité de modifications en 
fonction des besoins.  
Horaire d’environ 20 heures par semaine.  
Doit être disponible les jours de semaine de 17h à 23h30 et la 
fin de semaine de 7h à 23h30 

Taux horaire : 18,13$ - 21,236$ (Selon la convention collective en vigueur) 

Entrée en fonction :  Début novembre 

Envoyez-nous votre candidature d’un clic  via notre formulaire en ligne. 

Nous communiquerons avec vous si votre candidature est retenue. 
 
 
 

            

 

OFFRE D’EMPLOI  

Poste temporaire 
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