Beauharnois

OFFRE D’EMPLOI

Chef de division
Service de la gestion des eaux

DESCRIPTION D’EMPLOI

Tu es un modele de leadership collaboratif et mobilisateur? Tu aimerais accompagner une équipe vers
I'excellence et I'innovation en matiére de sensibilisation de la population sur I'utilisation de I'eau potable? La
Ville de Beauharnois est présentement a la recherche d’un candidat pour pouvoir la fonction de chef de
division au sein du service de la gestion des eaux. Etant un membre clé de I’équipe de gestion de la Ville de
Beauharnois, le chef de division — gestion des eaux est responsable de la gestion, de la supervision et de la
coordination des opérations quotidiennes au sein du service. En partenariat avec la direction, il s’assure que
les objectifs et les résultats relatifs aux opérations de la gestion des eaux sont cohérents avec la vision
stratégique de I'organisation.

Ce que nous offrons :

« Salaire annuel entre 79336 $ 4 106934 S;

« Horaire de 34 heures par semaine;

« Vendrediaprés-midi de congé a I'année;

o Cellulaire fourni ou compensation financiere;
e 14 journées fériées;

« Congés maladie;

o Assurance collective — REER, autogéré;

e Etplusencore!

TACHES ET RESPONSABILITES

Relevant du directeur de la gestion des eaux, le chef de division assure la supervision et la coordination des
opérations relatives a I'exploitation des infrastructures suivantes : les deux (2) usines de production d’eau
potable, les deux (2) sites d’épuration, les vingt-et-un (21) postes de pompage et le réservoir d’eau potable.
Plus précisément, le titulaire du poste devra :

« Superviser et diriger I'équipe en participant activement au recrutement, a la formation, a la gestion des
performances et au développement professionnel du personnel dont il est responsable;

« Participer a I’élaboration de la vision stratégique du Service en collaboration avec la direction et mettre
en ceuvre des plans d’action pour atteindre les objectifs fixés;

« Assurer la gestion quotidienne des activités en veillant a ce que les ressources soient utilisées de
maniére efficace pour atteindre les objectifs;

« Surveiller et évaluer régulierement les opérations du Service en identifiant les indicateurs clés de
performance et en mettant en place des mesures correctives lorsque requis;

« Assurer une communication fluide et efficace a tous les niveaux du service ainsi qu’avec les autres
départements et intervenants;

« Collaborer a I'élaboration et a la gestion du budget du service en veillant a ce que les dépenses restent
conformes aux objectifs financiers de I'organisation;

« Superviser et coordonner les projets clés en garantissant leur livraison dans les délais et selon les
spécifications;

« Surveiller les tendances du marché pour identifier les nouvelles pratiques, opportunités ou menaces
pour le Service.

Les taches mentionnées refletent les éléments caractéristiques de I'emploi identifié et ne doivent pas étre
considérées comme une énumération exhaustive de toutes les exigences occupationnelles inhérentes.

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES REQUISES

Formation et expérience requise :

« Posséder une solide expérience dans le domaine de la gestion des eaux;

o Posséder un baccalauréat en génie des eaux ou dans un domaine connexe;
« Détenir des compétences marquées en leadership et en gestion d’équipe;
« Détenir un permis de conduire classe 5 valide.



Connaissances requises :

o Détenir une compréhension marquée du domaine municipal;

o Posséder une habileté en communication et en résolution de problemes;

« Détenir la capacité de travailler de maniere autonome et prendre des décisions stratégiques;
« Avoir une aptitude a la gestion financiére et a I'analyse des données.

DATE D’AFFICHAGE

Tu as jusqu’au 8 octobre 2023 inclusivement pour nous faire parvenir ton curriculum vitae accompagné
d’une photocopie des diplédmes requis par courriel a rh@ville.beauharnois.gc.ca.

Nous remercions toutes les personnes qui poseront leur candidature, mais ne communiquerons qu’avec celles
retenues pour une entrevue. Dans ce document, le générique masculin est utilisé sans aucune discrimination et
uniquement dans le but d’alléger le texte.
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