Chateauguay

La Ville de Chateauguay désire pourvoir au poste-cadre permanent de :

CONTREMAITRE / CONTREMAITRESSE A LA VOIRIE

Relevant du chef des opérations a la Division des travaux publics, le contremaitre a la voirie planifie,
coordonne et supervise les activités reliées a I'entretien de la voie publique et des aires de finition
pour les autres secteurs (collabore avec les autres secteurs, fait la finition).

Principales taches :

Planifie, coordonne et supervise le travail des employés de la Section de la voirie ;

Participe a I'établissement des politiques, des objectifs, des plans de développement et des
programmes de la Division des travaux publics ;

Solutionne les probléemes administratifs de la voirie, suggére certains changements et
recommande certaines politiques a son supérieur en vue d’améliorer la gestion et I'efficacité de
la Division des travaux publics ;

Propose des méthodes et procédures de travail pour les activités de la section et s’assure du
respect de celles-ci auprés de son personnel ;

Assure le suivi de I'application des politiques, normes et procédures de I'organisation ;

Recommande a son supérieur les mouvements du personnel sous sa responsabilité et participe
au processus de sélection et d’embauche du personnel de sa section ;

S’assure du suivi des plaintes dans sa section ;
Prépare et révise au besoin, des devis, esquisses et plans pour I'achat de matériaux et
d’équipement ou pour des travaux d’entretien donnés a contrat ; fais les estimations des co(ts

des projets ou travaux d’entretien de sa section ;

S’assure de I'application des dispositions de conventions collectives en vigueur et recommande
les actions a entreprendre ;

S’assure que les normes de santé et de sécurité soient respectées dans sa section ;

Prépare et soumets a son supérieur les prévisions budgétaires de sa section et en contréle les
mouvements selon le budget établi ;

Etablis les besoins en matériel de sa section et les soumet au chef des opérations des travaux
publics ;

S’assure de I'opération sire, efficace et rentable de la machinerie et de l'outillage utilisé par ses
employés ;

S’assure que tout travail effectué par le personnel de sa section respecte les colts et les
échéanciers prévus ainsi que les spécifications des cahiers de charges ;

Assure la garde de la Ville selon le calendrier établi ;



¢ Planifie et organise la formation des ressources humaines sous sa supervision ;
e Evalue le personnel sous sa gouverne dans un esprit d’'amélioration continue ;

e Prépare la correspondance, les études, les mémoires et les rapports requis relatifs a son domaine
d’expertise ;

¢ Planifie et propose au chef des opérations des travaux publics, le programme d’entretien estival
pour la section de la voirie ;

e Assume la responsabilité du déblaiement de la neige, des rues, des trottoirs, des stationnements
de la Ville, des points de loisirs, etc., et de '’épandage d’abrasifs ;

e Procure aux opérations des travaux publics I'assistance dans son domaine d’expertise.

Qualifications :

Diplobme d’études collégiales technique pertinent jumelé a un minimum de cing (5) années
d’expérience pertinente ou toute autre combinaison de formation et d’expérience pertinentes et
équivalentes.

Exigences:

e Expérience en gestion de personnel en milieu syndiqué;

e Connaissance du territoire de la Ville de Chateauguay;

e Orienté vers les résultats et le service client;

e Résolution de problémes;

e Organisé et rigoureux;

e Maitrise des progiciels de la suite Office;

e Etre disponible pour effectuer de la garde selon le calendrier établi;

e Fournir un appareil cellulaire (remboursement du forfait selon la politique en vigueur);

e Permis de conduire valide.

Salaire entre 82 800.00 $ et 103 400.00 $

Nous offrons une rémunération concurrentielle et une gamme compléte d’avantages sociaux établis
en conformité avec la politique des conditions de travail du personnel-cadre.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature au plus tard le 9 octobre 2023
sur le site Web de la Ville de Chateauguay:

https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/

Veuillez noter que seules les candidatures retenues feront I’objet d’un suivi.

La Ville de Chateauguay souscrit a un programme d’accés a I'égalité en emploi — au sens de I'article
86 de la Charte des droits et libertés de la personne du Québec — pour les femmes, les minorités
visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées.
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