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‘Y‘ Emplois disponibles

NOVS-23-288
Affichage interne et externe
24 octobre 2023 au 7 novembre 2023

AVOCAT / AVOCATE
Offre d'emploi cadre - Poste régulier

Ressources humaines
Supérieur immédiat Directeur / Directrice

Lieu de travail
Arrondissement de La Baie

Sommaire de la fonction

La Ville de Saguenay emploie plus de 1 500 personnes, travaillant dans de nombreux services plus variés les uns que
les autres. Les défis sont nombreux, les perspectives de carriére aussi! Des avantages sociaux compétitifs et des
programmes de formation stimulants: c'est ca, la Ville de Saguenay! Ce sont aussi des centaines d'employés qui
travaillent d'arrache-pied pour servir plus de 140 000 citoyens avec efficacité et vivacité.

Faites carriére a la Ville de Saguenay : vos idées et talents seront reconnus!

La Ville de Saguenay est a la recherche d'une avocate ou d'un avocat en droit du travail afin de collaborer sur plusieurs
dossiers en lien avec les relations de travail au Service des ressources humaines.

Description

Description des taches

1. Effectuer les taches liées a la préparation de dossiers, des rencontres avec les différents collaborateurs ainsi que
I'analyse de dossiers;

2. Prendre en charge les dossiers et représentations devant divers tribunaux incluant la conciliation (Tribunal
administratif du travail, arbitrage);

3. Effectuer des recherches jurisprudentielles;
4. Fournir des avis juridigues;
5. Assister les collaborateurs lors de la médiation;

6. Représentations devant le conciliateur-décideur de la CNESST.

Qualifications exigées

Qualifications

e Détenir un baccalauréat en droit

o Etre membre en régle du Barreau du Québec

Expérience

e Posséder 3 ans d'expérience pertinente

¢ Relations collectives de travail et administration de conventions collectives
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Qualifications exigées

e Santé et sécurité du travail

e Accidents de travail et maladies professionnelles

¢ Droit de I'emploi et normes du travail

* Matiéres de services essentiels

* Négociation de conventions collectives

Conditions d'emploi et autres exigences

e Maitriser la langue francaise tant a I'oral qu'a I'écrit (rédaction d'opinions et de procédures)
e Etre reconnu pour son sens de l'autonomie, de l'initiative et de |'organisation
o Détenir une bonne capacité d'adaptation et de travail sous pression

e Posséder une capacité de synthése et de résolution de problémes

» Aimer étre en interaction avec les autres

e Aimer le travail d'équipe

Rémunération

Cadre : Classe 5 - Salaire annuel entre 87 000 $ et 114 474 $ (les conditions de travail, y compris la rémunération,
sont assujetties a la politique administrative du personnel-cadre de la Ville de Saguenay)

Horaire de travail

35 HEURES PAR SEMAINE
Horaire flexible et travail hybride (télétravail possible)

Entrée en fonction : début janvier 2024

Informations importantes

UN MILIEU DE VIE HUMAIN

La Ville de Saguenay offre une vaste gamme d'avantages pour répondre aux besoins de ses employés, par exemple:
-une vaste gamme d'avantages sociaux;

-un programme d'appui a la pratique sportive;

-un des plus avantageux régimes de retraite (prestation déterminée);

-une gamme compléte de programmes d'assurance maladie, vie et salaire;

-un programme de support pour la formation continue;

-une attention soutenue dans le domaine de la santé et sécurité de ses travailleurs.

Aussi, la Ville de Saguenay est un environnement de choix pour :
-une stabilité d'emploi;

-travailler dans une ville que I'on connait et que I'on aime;

-se rendre au travail sans s'éloigner de sa famille et de ses amis.

L'appel de candidatures se terminant le Z novembre 2023 , toute offre enregistrée apres cette date ne pourra étre
prise en considération.

Notez que vous devez joindre obligatoirement une copie de votre curriculum vitae, une copie de vos diplomes ainsi
qu'une copie de votre permis de conduire (facultatif).

La Ville de Saguenay remercie les personnes qui ont fait parvenir leur offre de service. Cependant, seules les
personnes répondant a tous les critéres seront contactées pour la suite du processus de sélection.

Les candidats et candidates seront soumis a un processus de sélection.

LA VILLE DE SAGUENAY EST ASSUJETTIE A LA LOI D'ACCES A L'EGALITE EN EMPLOI. A CETTE FIN, ELLE INVITE LES
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Informations importantes

FEMMES, LES MEMBRES DES MINORITES ETHNIQUES OU VISIBLES, LES AUTOCHTONES ET LES PERSONNES
HANDICAPEES A POSER LEUR CANDIDATURE.
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