Offre d’'emploi

Responsable loisir
et communautaire

(Poste cadre permanent a temps plein)

& Matane

La Ville de Matane est a la recherche d'une
personne dynamique un poste de cadre au
Service des loisirs, de la culture et de la vie
communautaire.

Les principales fonctions reliées a ce poste
sont les suivantes:

e Planifier, superviser et coordonner
l'ensemble des activités relatives a la
gestion du secteur loisir et vie
communautaire en fonction des
orientations établies, des objectifs et
des besoins de la population;

e Planifier, superviser et coordonner
I'ensemble des activités liées au camp
de jour de la Ville de Matane;

e Assurer la mise 3 jour et le suivi de la
Politique familiale/MADA ainsi que
l'accompagnement des comités
consultatifs si nécessaire;

e Assumer la gestion des ressources
humaines, matérielles et financiéres
relevant de sa responsabilité;

e Planifier, organiser et coordonner la
tenue de formations du personnel sous
sa supervision;

e Représenter le Service auprés
d'organismes, d'associations, de tables
de concertation et des comités relevant
de son secteur d'activités;

e Soutenir les organismes, associations
et partenaires reliésa son secteur
d'activités;

e Collaborer avec I'ensemble du
personnel a l'accomplissement d'une
réussite organisationnelle basée sur les

valeurs et les objectifs de la Ville.

EXIGENCES ET FORMATION :
e Détenir un diplédme  d'études

postsecondaire dans le domaine du
loisir et/ou de la culture ou dans un

domaine connexe;

Posséder 2 4 3 années d'expérience
pertinentes reliées au domaine de
I'emploi;

Avoir une bonne connaissance du
loisir et du milieu communautaire;
Leadership, diplomatie, tact,
courtoisie, dynamisme, initiative et
autonomie;

Etre capable de travailler sous
pression et avoir une bonne capacité
d’adaptation;

Avoir une bonne connaissance de la
langue francaise écrite (grammaire,
syntaxe, ponctuation) et des
logiciels relatifs a I'emploj;

Avoir une bonne connaissance du
milieu matanais, de la structure
municipale et des rouages
administratifs (un atout);

Posséder une voiture et un permis de

conduire valide (classe 5).

CONDITIONS :

Un (1) poste cadre permanent

35 heures par semaine (horaire de
soir ou fin de semaine a l'occasion)
Conditions de travail selon Ia
Politique de conditions de travail du
personnel cadre de la Ville de
Matane.

Toutes les personnes intéressées par le poste
ci-dessus peuvent transmettre leur
curriculum vitae avant 16 h, le vendredi 10
novembre 2023 au Service des ressources
humaines de la Ville de Matane.

Poste : Responsable loisir et
communautaire
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ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca

Le 24 octobre 2023


mailto:ressourceshumaines@ville.matane.qc.ca

