
 

 

 
 
 

Tu souhaites être un.e des joueurs.euses clés au développement de la Ville de Gaspé? Tu as le 
goût de travailler et d’évoluer dans un environnement convivial et stimulant? Tu as à cœur 
l’amélioration de la qualité de vie et tu possèdes une formation en génie civil? La Ville de Gaspé a 
besoin de toi!  Saisis l’opportunité! 
 

DESCRIPTION DE LA FONCTION 
Sous la supervision du directeur des projets majeurs, la personne titulaire du poste : 
▪ Planifie, coordonne et contrôle le déroulement de divers projets municipaux (routes, aqueduc, 

égouts, bâtiments, parcs, terrains de jeux, éclairage, eau potable, assainissement des eaux, 
etc.) exécutés en régie ou à l’externe afin de s’assurer du respect des échéanciers et du budget; 

▪ Réalise des estimations de coûts, des études de faisabilité pour la réalisation de travaux 
municipaux; 

▪ Assure la relation entre les intervenants de la Ville et les intervenants externes (citoyens, 
ministères et professionnels); 

▪ Identifie et planifie les besoins en matière de développement de nouveaux services municipaux, 
de mise aux normes et d’amélioration d’infrastructures de la Ville;  

▪ Assure un support technique aux différents services de la Ville;  
▪ Assiste et conseille le directeur des projets majeurs dans divers dossiers.  
 

PROFIL RECHERCHÉ – QUALIFICATIONS REQUISES 
▪ Être détenteur.trice d’un baccalauréat en génie civil et avoir 5 ans d’expérience (d’autres 

combinaisons de fonctions et d’expériences pourraient être considérées); 
▪ Maîtriser l’environnement informatique, dont le logiciel Autocad; 
▪ Démontrer une grande habileté à l’égard de la planification, du contrôle et de la coordination de 

dossiers, ainsi que de la gestion de différents projets; 
▪ Démontrer un sens de l’organisation et faire preuve d’autonomie; 
▪ Détenir un permis de conduire de classe 5 valide; 
▪ Détenir le certificat de sécurité sur les chantiers de construction ou l’obtenir dans les 6 mois suivant 

l’entrée en fonction; 
▪ Fournir un certificat médical de bonne santé, ainsi qu’un formulaire d’antécédents criminels.  
 

RÉMUNÉRATION  
▪ Poste cadre  
▪ Salaire annuel variant de 80 602$ à 111 572$ (salaire 2023 en négociation pour celui de 2024) 
▪ Régime de retraite à prestations déterminées 
▪ Régime d’assurance-collective 
 
ENTRÉE EN FONCTION 
▪ Dès que possible 
 

Les personnes intéressées par ce poste doivent s’assurer que leur curriculum vitae, accompagné 
d’une copie des diplômes requis, soient reçus, dès que possible, à la direction des Ressources 
humaines de la Ville de Gaspé à l’adresse ci-dessous.  Nous traitons les candidatures en continu.  
 
Ville de Gaspé 
Annie Arsenault, directrice des Ressources humaines 
25, rue de l’Hôtel-de-Ville 
Gaspé (Québec) G4X 2A5 
Téléphone : (418) 368-2104 poste 8500 
Courriel : annie.arsenault@ville.gaspe.qc.ca 

OFFRE D’EMPLOI 
Gestionnaire de projets – Ingénieur.e 

Contrat minimum d’un an en télétravail 


