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_OFFRE D

AGENT(E) EN COMMUNICATION - NUMERIQUE

Concours n° 2024-02-23-05 | Date limite pour postuler : 23 février 2024

La Ville de Sorel-Tracy est a la recherche d’un agent(e) en communication - numérique. Sous la
supervision du directeur du Service des communications, le titulaire de I'emploi aura comme
principales responsabilités de développer le contenu et I'utilisation des réseaux sociaux de la Ville
et d’assurer une veille ponctuelle & I'extérieur des heures de bureau. Il établit des stratégies de
communication en lien avec les objectifs de la Ville, en plus de créer du contenu (vidéos, photos,
textes, etc.) pour faire connaitre les services et les attraits de la Ville.

Habile communicateur, la personne est a I'aise d'intervenir sur les différents réseaux sociaux, en
fonction de leur clientéle, en plus de mesurer et d’analyser la portée des publications. Le titulaire
du poste est en mesure d’analyser et de mesurer la portée des publications.

Soucieux d’offrir un excellent service a la clientéle, I'agent(e) de communication numérique répond
aux questions des citoyens qui lui parviennent. Le titulaire du poste peut aussi devoir rédiger des
communiqués de presse, des communiqués internes et préparer des publications sur le site
Internet de la Ville. Il conseille et apporte une assistance technique a son équipe pour rendre les
communications plus efficaces.

Ton équipe : Service des communications
Type d’emploi : Fonctionnaire municipal
Statut : Poste permanent a temps complet
Nombre de poste disponible : 1

A QUOI T’ATTENDRE :

i

Taux horaire : Nombre d’heures par Possibilité de télétravail :
28.56% a 36.85% semaine : Hybride
34 heures
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EXIGENCES DE L’EMPLOI

e Baccalauréat en marketing ou en communication (médias numériques, journalisme,
relations publiques, cinéma, télévision, etc.). Les personnes détenant un dipléme
d’études collégiales (D.E.C.) en communication, arts et technologies des médias ou dans
une discipline reliée au domaine des communications seront considérées;

e Posséder plus d’un (1) an a deux (2) ans d’expérience dans un emploi similaire;

e Détenir un permis de conduire de classe 5 qui est valide.

CE POSTE DEMANDE :

e Avoir des connaissances détaillées des médias sociaux et de leurs particularités;

e Détenir des habiletés a utiliser un téléphone intelligent pour effectuer des tournages, des
montages et des photographies ;

e Aimer le contact avec le public;

o Etre un bon intervieweur;

e Avoir une grande capacité de vulgarisation et de synthése.

TES AVANTAGES
=
Horaire estival Assurances collectives Régime de retraite a

prestations déterminées

o] o
= tva o2
= 228 e
Banque de congés mobiles,  Remboursement des frais de Programme d’aide aux

vacances et autres formation employés et leur famille



POSTULE DES MAINTENANT

Tu as jusqu’au vendredi 23 février 2024 pour nous faire parvenir ton curriculum vitae
accompagné d’une copie de ton dipléme.
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Par la poste : Par courriel :

Ville de Sorel-Tracy rh@uville.sorel-tracy.gc.ca

Service des ressources humaines
3025, boulevard de Tracy, C. P. 368
Sorel-Tracy (Québec) J3P 7K1

Nous vous remercions de votre candidature, toutefois, seules les personnes retenues seront
contactées.
Nous souscrivons a un programme d’accés a I'égalité et nous encourageons les femmes, les minorités

visibles, les minorités ethniques, les Autochtones et les personnes handicapées a présenter leur candidature.
Certaines mesures d’adaptation peuvent également étre offertes aux personnes handicapées.



