
 

INGÉNIEURE MUNICIPALE 
INGÉNIEUR MUNICIPAL 

TA CONTRIBUTION 

• Participer à la préparation des estimations, des plans et devis requis pour les différentes 
infrastructures de la Ville : aqueduc, égouts, voies publiques, ponceaux, etc.; 

• Coordonner et surveiller l’avancement des travaux sous sa responsabilité; 

• Effectuer, au besoin, les demandes de subvention pour la réalisation de certains travaux 
municipaux et en assurer le suivi auprès des différentes instances gouvernementales; 

• Participer à la planification du plan d’intervention des réseaux municipaux; 

• Participer à la préparation d’appel d’offres et assurer le suivi des mandats confiés aux 
ingénieurs-conseils, aux firmes d’architectes ou autres; 

• Assurer le respect des politiques internes, des règlements municipaux, des lois et codes 
en vigueur ainsi que les réglementations provinciales et fédérales applicables; 

• Réaliser de la modélisation de réseaux de drainage à l’aide du logiciel de calcul 
PCSWMM; 

• Effectuer et assurer le suivi des demandes de certificats d’autorisation auprès des 
instances gouvernementales pour la réalisation des travaux municipaux; 

• Assurer l’application des différents programmes gouvernementaux touchant des travaux 
subventionnés et acceptés par le Conseil de Ville et produire les rapports requis auprès 

des différentes instances gouvernementales pour la réclamation des sommes dues; 

• Collaborer avec les autres services municipaux en ce qui concerne leurs projets en 
développement et produire les documents nécessaires à leur réalisation au besoin; 

• Demeurer à l’affût des nouvelles tendances et normes gouvernementales; 

• Fournir à son supérieur immédiat les rapports périodiques concernant ses activités; 

• Connaître et agir en conformité avec la politique en santé et sécurité au travail ainsi que 
le programme de prévention; 

• Accomplir toute autre tâche que pourrait lui demander son supérieur immédiat. 

NOTRE CANDIDATE IDÉALE OU CANDIDAT IDÉAL 

• Détient un baccalauréat (BAC) en génie civil, de préférence avec option municipale; 

• Est membre de l’Ordre des ingénieurs du Québec; 

• A une expérience pertinente d’au moins cinq (5) ans dans le domaine; 

• A une expérience dans le domaine de l’environnement (atout); 

• A une combinaison d’expérience de travail dans un poste pertinent et dans un contexte 
municipal ou de collaboration avec une entité municipale (atout); 

• Possède une connaissance des pratiques de gestion optimales des eaux pluviales; 

• Possède une bonne connaissance des logiciels de gestion des infrastructures municipales, 
de la Suite Office et de « Storm Water Management Model »; 

• Est bilingue (atout) 

• Possède un permis de conduire valide, classe 5. 

Affichage 219E 

EMPLOYEUR 

Ville de Val-d’Or 
 
 
 

TYPE DE POSTE 
Poste cadre permanent 
 
 
 

HORAIRE 

35 heures par semaine, 
du lundi au vendredi 
 
 
 

RÉMUNÉRATION 

Pouvant aller jusqu’à 105 768$ 
 
 
 

LES PLUS 
• Conciliation travail-famille 
• Horaire d’été 
• Congés maladies / responsabilités 

familiales (8 jours) 
• Politique de télétravail 
• Service de télémédecine 
• Cellulaire fourni 
• Régime de retraite à prestations 

déterminées 
• Assurances collectives 
• Remboursement de frais d’activités 

physiques 
• Programme de reconnaissance 
• Programme d’aide aux employés 

(PAE) 
• Programme de référencement 
• Perfectionnement offert 
• Club social 

 
 
 

POUR POSTULER 
Sur le site carrière ou  
 
 
Date limite : 10 mars 2024 


