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LE PRÉAMBULE Sherbrooke est une ville qui combine les avantages inhérents à son statut de 6e plus grande ville au 
Québec aux avantages indéniables de l'Estrie. Elle souhaite plus que jamais être en avant-plan dans le 
domaine de l'urbanisme pour faire face aux défis d'aujourd'hui et de demain.  
 
Sherbrooke est à la recherche d'une personne pour le rôle de contrôleur de projet dans le cadre de la 
réalisation du nouveau plan d'urbanisme. 

LES DÉFIS 
PROPOSÉS 

Vous serez le bras droit du chef de projet dans la gestion, l'exécution, le contrôle et le suivi des 
activités du projet. À ce titre, voici vos principaux mandats : 
 
- Jouer un rôle pivot entre le gestionnaire et l'équipe de projet; 
- Concevoir et documenter les outils méthodologiques de gestion du projet; 
- Définir les indicateurs de performances et délivrer des rapports de résultats sous forme de tableaux 
de bord; 
- Signaler l'état d'avancement du projet en identifiant les variations constatées dans les indicateurs, les 
risques et les opportunités; 
- Préparer, organiser et coordonner les revues de projet, les réunions d'équipe de projet ainsi que, les 
différentes rencontres afférentes à la réalisation du projet; 
- Garder un oeill avisé sur l'avancement du projet, encadrer les actions en cours; 
- Contrôler les coûts et l'échéancier du projet; 
- Apporter vos idées et contribuer à la résolution de problèmes. 

NOTRE OFFRE Des conditions très intéressantes vous sont offertes :  
 
- Un mandat d'une durée de 4 ans, avec possibilité de prolongation selon les besoins ; 
- Un salaire se situant entre 80 652 $ et 112 737 $; 
- Des vacances pouvant aller jusqu'à 7 semaines par année, selon l'expérience; 
- Des congés de fin d'année entre Noël et le Jour de l'an, ainsi que des congés mobiles; 
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride; 
- Un programme d'avantages sociaux;  
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées;  
- Des espaces de travail fraîchement aménagés et facilement accessibles (transport en commun, vélo, 
voiture électrique et bornes de recharge) 
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme Boulobus).  
 
Joindre la Ville de Sherbrooke, c'est intégrer une équipe compétente et dévouée ainsi que d'accéder à 
des outils vous permettant de vous développer professionnellement. 
 
C'est aussi contribuer à réaliser la mission de faire la différence afin d'assurer la meilleure qualité de 
vie et assurer l'épanouissement de la communauté d'aujourd'hui et de demain. 



 

PROFIL 
RECHERCHÉ 

Vous détenez un diplôme universitaire en administration des affaires, en gestion de projets ou dans un 
autre domaine jugé pertinent. Vous comptez un minimum de trois (3) années d'expérience pertinente 
en planification et contrôle de projets et vous maîtriser les outils informatiques, plus particulièrement 
MS Project. Posséder une certification PMP est un atout. 
 
Vous avez d'excellentes aptitudes pour les communications interpersonnelles dans un contexte de 
projet, démontrez un bon leadership dans le travail collaboratif et avez un certain sens de la 
persuasion. Vous faites preuve de rigueur, d'autonomie et d'intelligence émotionnelle. Finalement, vous 
savez innover et mettre en place d'efficaces processus de résolution de problème tout en étant orienté 
vers le client et les résultats. 

POSTULER Postulez d'ici le 29 février 2024. 
 
Cet emploi vous intéresse? Visitez le sherbrooke.ca/emplois dans la section " Emplois disponibles " 
pour accéder au portail de recrutement. 
 
Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton " Postuler " en haut à gauche de 
votre écran. 
 
Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues. 
 
La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes 
handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministère 
de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes obtenus hors du 
Québec. 


