
 

 

 

 
 

Agent.e de sensibilisation et d’utilisation de la station de lavage 
Poste saisonnier à temps plein 
 

Tu as à cœur la protection de l’environnement et la santé des lacs?  

Tu as de l’entregent et tu aimes communiquer avec les gens? 

Travailler dehors et dans toutes sortes de conditions climatiques 

ne te fait pas peur? 

Ce poste est pour toi! 
 

Nous sommes à la recherche d’une personne autonome et dynamique pour informer, sensibiliser et aider 

les plaisanciers qui utilisent la station de lavage automatisée!  
 

SOMMAIRE DE L’EMPLOI 

Sous la coordination de la chargée de projets et des communications, la personne recherchée aura comme 

principales responsabilités : 

• Informer et sensibiliser les plaisanciers sur les bonnes pratiques de  

  lavage des embarcations et la prévention de la propagation des  

  plantes exotiques envahissantes 

• Offrir du support pour les inscriptions en ligne, l’utilisation et le  

  fonctionnement de la station de lavage et ses installations 

• Répondre aux demandes des plaisanciers 

• S’assurer du lavage adéquat des embarcations par les plaisanciers 

• Visionner les caméras de surveillance afin de s’assurer de la  

  conformité des lavages 

• Assurer la gestion et l’entretien mineur des équipements 

• Exécuter toutes autres tâches demandées  

 
PROFIL RECHERCHÉ – QUALIFICATIONS ET APTITUDES 

• Détenir un diplôme d’études secondaires  

• Études dans un domaine en lien avec l’emploi : environnement, hydrobiologie, écologie, techniques  

cynégétique et halieutique, sciences naturelles, etc. (un atout) 

• Avoir une bonne gestion du stress, de l’entregent et de bonnes aptitudes en communication 

• Connaissance de base de la suite Office 

• Capacité à travailler seul sur de longues périodes et dans des conditions climatiques parfois difficiles 

(chaleur, humidité, pluie, insectes) 

• Faire preuve de motivation, de polyvalence et de débrouillardise 

• Bilinguisme (un atout) 

 

CONDITIONS 

Entrée en poste : Mi-mai à début septembre 

Disponibilités : Durant les périodes de fort achalandage à la station de lavage (Par exemple, mais sans s’y 

limiter : fins de semaine, semaines des vacances de la construction, fête des Patriotes, fête nationale du 

Québec, fête du Canada, fête du Travail)  

Horaire de travail : Variable - moyenne de 35 à 40 heures par semaine. Horaire établi en début d’emploi. 

Rémunération : Entre 19,80 $ et 22 $ / heure 

Fais parvenir ton curriculum vitae au plus tard le 3 mars à : Municipalité de Nominingue, à l’attention de 

Marie-Josée Choinière, chargée de projets et des communications, au 2110, chemin du Tour-du-Lac, 

Nominingue QC, J0W 1R0 Courriel : cpc@municipalitenominingue.qc.ca  
Nous remercions tous les candidats.es de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes 
retenues pour une entrevue. 
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