
 
 
 
 
 
 
 

Êtes-vous notre prochain.e contremaître (général)? 
 
La Ville de Châteauguay est à la recherche de gestionnaires compétents et expérimentés 
pour superviser les opérations municipales. Les candidats retenus seront responsables de 
coordonner divers travaux d'entretien et de réparation des infrastructures municipales, de 
gérer les équipes sur le terrain et de veiller à ce que les projets soient réalisés dans les délais 
et selon les normes de qualité établies. 
 

Vous assumerez bien sûr les responsabilités habituelles d’un poste de contremaître dont :   

 
▪ Superviser les équipes de travailleurs municipaux et/ou les sous-traitants. 

▪ Planifier, organiser et répartir les tâches quotidiennes et les projets à accomplir. 

▪ Assurer le suivi des travaux en cours et veiller à ce qu'ils respectent les délais et 
les budgets alloués. 

▪ Veiller à l'entretien préventif et correctif des infrastructures municipales telles 
que les routes, les trottoirs, les parcs, les bâtiments publics, etc. 

▪ Assurer le respect des normes de sécurité et des règlements en vigueur lors des 
interventions sur le terrain. 

▪ Collaborer avec les autres services municipaux pour la planification et la 
réalisation de divers projets. 

▪ Participer à l'évaluation des besoins en équipements, en matériaux et en 
ressources humaines pour les opérations municipales. 

 

Pourquoi nous choisir comme employeur? 

En plus d’avoir accès à une rémunération concurrentielle établie en fonction de votre 
expérience et de vos compétences (échelle salariale entre 84 900$ à 106 000$) ainsi qu’à 
une gamme complète d’avantages sociaux (10 jours de congés personnels, régime de 
retraite à prestations déterminées, PAE, assurances collectives incluant le dentaire), la Ville 
de Châteauguay vous propose entre autres : 

 
▪ Une rémunération additionnelle pour la garde (calendrier annuel); 

▪ Un horaire de 4 jours/semaine du lundi au jeudi; 

▪ De l’autonomie professionnelle et la possibilité de toucher à divers secteurs 
d’activités; 

▪ Du développement et des opportunités professionnelles. 



Votre expertise 

En plus d’être un gestionnaire, organisé, qui communique efficacement avec son équipe et 
orienté vers les résultats, vous avez les qualifications suivantes : 

 
▪ Diplôme d'études collégiales (DEC) ou expérience équivalente dans un domaine 

pertinent (génie civil, gestion des travaux publics, etc.)     

▪ Posséder trois (3) ans d’expérience dans la gestion de personnel syndiqué; 

▪ Avoir de l’expérience du secteur municipale et dans le milieu des travaux publics; 

▪ Bonnes habiletés de communication; 

▪ Leadership; 

▪ Capacité à travailler sous pression et à gérer plusieurs dossiers simultanément; 

▪ Connaissance des normes et des réglementations municipales en matière 
d'infrastructures et de travaux publics; 

▪ Permis de conduire valide; 

▪ Disponibilité à effectuer de la garde (soirs et weekends selon un calendrier défini) 

 

Participez à demain! 
 

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 22 mars 2024.sur le site Web 
de la Ville de Châteauguay:  

https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/ 
 

 
Veuillez noter que seules les candidatures retenues feront l’objet d’un suivi. 

La Ville de Châteauguay souscrit à un programme d’accès à l’égalité en emploi – au sens de 
l’article 86 de la Charte des droits et libertés de la personne du Québec – pour les femmes, 
les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes 
handicapées. 

https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/

