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CONCOURS
LA FONCTION La Ville de Sherbrooke a I'emploi parfait pour vous. Nous sommes présentement a la recherche d'une
candidate ou d'un candidat pour se joindre a I'équipe des communications. Votre mission sera
diversifiée!

Vous participerez a la création et a I'évolution des solutions numériques en collaboration avec I'équipe
des TI (portail, outil de notifications et solutions numérique) et avec les différents services afin d'ajuster
les processus et optimiser le parcours utilisateur des outils. Vous analyserez les enjeux des utilisateurs
et utilisatrices afin d'identifier des pistes d'amélioration.

Vous superviserez et coordonnerez le développement graphique des pages du site Web et du portail
Mon Sherbrooke afin d'assurer une expérience utilisateur favorable et cohérente et collaborerez
étroitement avec les analystes et développeurs pour bien définir I'expérience utilisateur des nouvelles
fonctionnalités et assurer leur déploiement.

Vous assurerez la cohérence et l'intégrité du site Web et du portail Mon Sherbrooke, participerez aux
différentes étapes de webdiffusion, diffusion (streaming) et mise en ligne des vidéos sur notre canal
YouTube, puis fournirez et analyserez des statistiques mensuelles de performance des différents outils
numériques. Vous formerez également les collegues qui se servent de ces plateformes
technologiques.

Vous avez la capacité a comprendre les besoins des partenaires et aimez les conseiller? Vous avez un
esprit de synthése et adorez la rédaction sous toutes ses formes : médias sociaux, publicité et
stratégie? Vous étes certainement la personne recherchée!

PROFIL ) Vous détenez un dipléme d'études universitaire de ler cycle (BAC) en communication, rédaction et
RECHERCHE multimédia ou en communications, ainsi que trois années d'expérience pertinente.

Vous comprenez le fonctionnement des systémes de gestion de contenu (CMS) ainsi que la gestion
quotidienne et les mises a jour d'un site Web et d'outils numériques.

Vous connaissez le milieu municipal et avez de fortes habiletés en planification et en coordination de
projets de communication.

Vous étes autonome, aimez jongler avec plusieurs dossiers a la fois et étes capable de performer sous
pression.

Vous possédez une bonne connaissance des médias sociaux, du placement publicitaire Web, des
techniques en webdiffusion (base), des applications citoyennes (alertes) ainsi que des bonnes
pratiques en design Web et en expérience utilisateur.

Vous étes a l'affit des développements dans les domaines du multimédia, du mobile et des autres
secteurs inhérents.

Joueuse ou joueur d'équipe, vous avez un sens de I'humour certain.

Envoyez-nous votre portfolio afin que nous puissions voir les différents projets sur lesquels vous avez
travaillé!



CONDITIONS DE Travailler a la Ville, c'est bénéficier d'une rémunération concurrentielle entre 30,81 $ et 50,20 $ de

TRAVAIL

POSTULER

I'heure. La Ville reconnait également au salarié nouvellement embauché, des années d'expérience
pertinentes. Ces années d'expérience pertinentes lui sont alors reconnues, entre autres, aux fins de
I'établissement de ses droits de vacances a I'embauche.

En travaillant a la Ville de Sherbrooke, vous aurez des moyens pour concilier travail-famille, soit la
possibilité d'avoir un horaire variable ainsi que des congés différés. De plus, vous bénéficierez d'un
régime d'assurances collectives ainsi que d'un régime de retraite avantageux.

Vous aurez la chance de faire partie d'une équipe dynamique et diversifiée qui compte plus de 450
types d'emplois. Vous pourrez également effectuer un travail utile, qui a un impact sur la qualité de vie
de milliers de citoyens, participer a une équipe municipale créative, évolutive et ouverte, relever des
défis professionnels d'envergure et vous aurez des possibilités d'avancement de carriére.

Visitez la section " Emplois " de notre site Internet d'ici le 8 mars 2024.
Seules les candidatures regues sur le site Internet de la Ville de Sherbrooke seront considérées.

Nous vous remercions de votre intérét. Nous communiquerons seulement avec les personnes
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les autochtones,
les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes handicapées a
soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le ministére de
I''mmigration, de la Francisation et de I'Intégration est exigée pour les diplémes obtenus hors du
Québec.



