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La division « Géomatique et système d'information » de notre Service des ressources informationnelles 
se distingue par son innovation et la qualité de ses réalisations. Elle est le fer de lance dans le 
développement d'outils géomatiques et de dashboards innovants conçus pour révolutionner les 
processus décisionnels au sein de l'administration municipale. Depuis quelques années, la division s’est 
vu remettre plusieurs distinctions reconnaissant ses actions (prix Vectora de l’AGMQ, prix d’Excellence 
d’Esri Canada et prix Octas du Réseau Action TI).  
 
L’équipe est composée d’un chef de division – géomatique et système d’information, de trois (3) 
analystes en géomatique, d’un (1) analyste de données ainsi que d’une (1) analyste d’affaires. 
 
On a éveillé ta curiosité ? Continue ta lecture pour connaître nos opportunités de stage! 
 
LES OPPORTUNITÉS DE STAGE : 
 

• Innovation cartographique : passionné.e par la cartographie interactive sur le web? 
Immerge-toi dans la création d'atlas socio-économiques ou lance-toi dans des projets avant-
gardistes de toponymie, en utilisant la plateforme ArcGIS d’Esri. Les possibilités sont infinies! 

• Intelligence d'affaires : si l'analyse de données te fascine, plonge au cœur de la création 
de tableaux de bord dynamiques, maîtrise l'automatisation des processus et excelle en 
visualisation avec PowerBI. Un projet d'envergure t'attend pour y apporter ta contribution! 

• Excellence dans le secteur municipal : tu aspires à te distinguer dans le domaine 
municipal? Nous t'offrons l'environnement parfait pour développer des compétences-clés et te 
propulser vers le succès. 

 
CE QU’IL TE FAUT : 
 

• Être un.e étudiant.e de niveau universitaire dans un programme spécialisé en géomatique, en 
intelligence d’affaires ou dans toute autre domaine connexe; 

• Être titulaire d’un permis de conduire valide (classe 5); 
• Connaître la suite ArcGIS Desktop; 
• Avoir un intérêt marqué pour le traitement et la visualisation des données; 
• Avoir le sens de l’organisation et le souci du détail; 
• Être curieux et engagé dans les projets que tu accompliras!  

 
CE QUE TU Y GAGNES : 
 

• Un salaire horaire de 19,75 $ + 6 % d’avantages sociaux rémunérés;  
• Un emploi pour la période du 6 mai au 23 août OU du 3 septembre au 20 décembre 

2024; 
• Un horaire de travail de 33.5 heures par semaine (lundi au mercredi de 8h30 à 16h30, jeudi 

de 8h30 à 17h30 et vendredi 8h00 à midi);  
• La possibilité d’être bien plus qu’un.e stagiaire et de contribuer activement à transformer 

l’avenir de notre communauté; 
• Une équipe ultra compétente et des collègues accueillants; 
• Toutes tes fins de semaine de congé durant l’été (yé!). 

 
Soumettre une candidature  
 

Prêt.e pour une aventure professionnelle qui te permettra de briller et de relever des défis de taille ? Visite la 
plateforme d’emplois de la Ville de Repentigny (https://atlas.workland.com/careers/ville-de-
repentigny?open=about) pour déposer ta candidature au plus tard le 17 mars 2024.  
 

Programme d’accès à l’égalité en emploi 
 

La Ville de Repentigny propose un environnement de travail qui place le respect, la diversité, l’équité et l’inclusion au cœur des 
priorités. 

 
Par son programme d'accès à l'égalité en emploi et les diverses mesures en place pour favoriser l’intégration de son personnel, 

la Ville prend des moyens concrets pour composer des équipes de travail qui reflètent la richesse de son territoire. 
 

https://atlas.workland.com/careers/ville-de-repentigny?open=about
https://atlas.workland.com/careers/ville-de-repentigny?open=about


Accessible et inclusive, la Ville continue de mettre en place tous les moyens nécessaires pour s’assurer que l’ensemble de son 
personnel puisse s’épanouir dans un cadre sécuritaire et équitable. 

 
Merci de contribuer à enrichir la fonction publique repentignoise ! 
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