
 

GESTIONNAIRE - INFRASTRUCTURES AQUATIQUES 
ET QUALITÉ D’EAU DE BAIGNADE 

Travailler à Dorval c’est œuvrer au sein d’une ville dynamique et active qui se distingue sur le plan économique 
par son immense zone industrielle et son importante porte d’entrée du Québec, l’aéroport international Pierre-
Elliot Trudeau,  
 
Située dans la partie ouest de l’île de Montréal et ayant le statut de ville bilingue, la Cité de Dorval est bordée au 
sud par le magnifique lac St-Louis et offre un environnement des plus enchanteur grâce à ses nombreux parcs 
et espaces verts ainsi que ses nombreuses installations sportives et culturelles. Elle compte une équipe d’environ 
480 employés, une population d’environ 20 000 habitants et un territoire de 20,8 km2 sillonné par quelque 120 
km de voies publiques dont les autoroutes 20 et 40.  
 
Grâce à sa richesse foncière, la Cité de Dorval est en mesure d’offrir à ses employés des conditions gagnantes 
pour la réalisation de leurs aspirations professionnelles ainsi qu’un cadre de vie et de travail hors du commun. 
 
Vous êtes à la recherche de nouveaux défis. Voici ce que la Cité de Dorval peut vous offrir :  

 Poste permanent au sein d’une équipe compétente et professionnelle 
 Salaire se situant entre 85 000 $ et 100 000 $ 
 Possibilité de télétravail et de conciliation travail/famille/vie personnelle 
 Banque de cinq (5) jours de congé mobile  
 Banque de dix (10) jours de congé de maladie monnayables  
 Vacances annuelles et congés payés durant la période des fêtes  
 Compte santé et mieux être pouvant aller jusqu'à 1000 $ par année (si couverture familiale) 
 Prime d’assurance collectives payée à 100% par l’employeur dès l’embauche 
 Régime de retraite à prestation déterminée 
 Et plus encore ! 

RESPONSABILITÉS GÉNÉRALES ET OBJECTIF DE LA FONCTION : 
 
La Cité de Dorval, riche de son patrimoine aquatique évalué à plus de 60M$, est à la recherche d'un gestionnaire 
qualifié en gestion d'eau de baignade. La personne idéale doit détenir des qualifications et compétences 
approfondies en opération de centres aquatiques, mécanique de bâtiments, instrumentation et contrôles, avec 
une spécialité en gestion de bâtiment. Cette personne supervisera des ressources internes et externes ainsi que 
l’ensemble des opérations du complexe aquatique et sportif et des centres aquatiques extérieures.  La personne 
devra s’assurer du bon fonctionnement des systèmes de production d’eau de baignade, du maintien des actifs et 
de faire respecter tous les paramètres de balancement de l’eau et du contrôle de la qualité de l’air.  La personne 
devra également être ne mesure de répondre à toutes les demandes provenant du service des loisirs et culture 
et donnera suite en coordination avec le service des travaux publics. 

La personne jouera un rôle crucial afin d’assurer la pérennité, l'efficacité et la qualité des installations aquatiques.   
À cet effet, elle aura à implanter des suivis et contrôles sur la qualité et la conformité de l’eau afin d’offrir une 
expérience optimale pour les utilisateurs en maintenant les normes de sécurité les plus élevées.  

 



RESPONSABILITÉS DÉTAILLÉES (ne se limitant pas) : 

 Assure la gestion des ressources humaines, contractuelles, financières, matérielles et informationnelles 
sous sa responsabilité. 

 Planifie et supervise des travaux d'entretien, d’opération et d’exploitation des systèmes mécaniques de 
production d'eau de baignade, des systèmes d'instrumentation et de contrôles donnés à contrat. 

 Planifie l'entretien des composantes mécaniques et électriques des centres aquatiques. 
 Voit à l’acquisition d'équipements de production d'eau de baignade, d'accessoires, produits chimiques, 

matériels, et équipements nécessaires au bon fonctionnement des bâtiments aquatiques. 
 Supervise et coordonne une équipe d'experts pour l'entretien et/ou le remplacement d'équipements par 

les entrepreneurs sélectionnés. 
 Collabore avec des équipes externes spécialisées en production d'eau de baignade et gestion de centres 

aquatiques. 
 Assure la gestion des travaux et le contrôle de toutes les activités d'entretien des équipements des 

centres aquatiques extérieurs. 
 Travaille en collaboration avec les divers services internes de la Cité pour atteindre les objectifs fixés. 
 S’assure de la qualité et conformité de l'eau de baignade, des procédures de travail et opérationnelles. 

 Assure l’application des programmes d'entretien préventifs et correctifs. 
 Effectue des inspections préventives, correctives, fait des recommandations, des suivis et des contrôles. 
 Pose des diagnostics sur des problèmes, mets en œuvre des solutions. 
 Audite des procédures opérationnelles. 
 Effectue le suivi des installations par télémétrie. 
 Fait des recommandations pour l’acquisition d'outils de travail pour atteindre les niveaux de 

qualité/conformité désirés. 
 Intervient lors d'incidents tels que vol dans les vestiaires, vomissements, accidents fécaux. 
 Voit à l’opération quotidienne des bassins en respectant les consignes d’opérations selon les 

recommandations de la Ville et des réglementations applicables; 
 Voit à l’application des directives et règles de travail de l’employeur; 
 Voit au remplissage des réservoirs des réactifs, à la préparation des solutions de dosage et à l’ajout de 

réactif granulaire dans l’eau de baignade; 
 Inspecte les équipements et diagnostiquer quotidiennement tout problème pouvant survenir et en aviser 

son gestionnaire; 
 Effectue toute autre tâche permettant le bon déroulement des opérations. 

 
FORMATION, EXPÉRIENCE ET CERTIFICATION :  
 

 Détenir un diplôme d’études professionnelles en mécanique industrielle ou en traitement de l’eau ou un 
diplôme d’études collégiales technique en génie mécanique ou en traitement de l’eau; 

 Avoir acquis au moins 12 mois d’expérience pertinente en mécanique de procédé de nature et 
d’importance comparables ou supérieures; 

 Détenir un permis de conduire du Québec valide; 
 Maîtrise de la chimie de l'eau et de la production d'eau de baignade. 
 Connaissances en chauffe-eau au gaz et électrique, géothermie, thermopompes. 
 Connaissances en mécanique du bâtiment, CVCR, Ventilation, Chauffage, Électricité. 
 Détenir la formation SIMDUT; (Un atout) 
 Détenir une formation sur les protections concernant le chlore gazeux (Un atout); 
 Détenir une formation spécifique sur la procédure d’entrée dans les espaces clos (Un atout); 
 Être certifié C.P.O. 

 
  



HABILETÉS ou CARACTÉRISTIQUES PARTICULIÈRES  
 

 Haut niveau d’autonomie et d’indépendance 
 Éthique professionnelle; 
 Excellente capacité d’analyse, jugement sûr et objectif; 
 Capacité à travailler sous pression et à résoudre efficacement des problèmes opérationnels dans des 

échéanciers serrés; 
 Sens de l’organisation; 
 Rigueur; 
 Aptitude pour la prise de décision et la résolution de problèmes; 

 
Les personnes intéressées et possédant les qualifications ci-haut énumérées sont priées de soumettre leur 
candidature via le site Internet de la Cité de Dorval au www.ville.dorval.qc.ca sous la section « Offres 
d’emploi », et ce, avant le 04 mars 2024. 

 
Prendre note que seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés.   
 
La Cité de Dorval applique les principes d'égalité en emploi et invite donc les femmes, les autochtones, les membres des 
minorités visibles et des minorités ethniques ainsi que les personnes présentant un handicap à soumettre leur candidature et 
mentionner expressément leur groupe d’appartenance.  


