Expérience
Apprentissage
Epanouissement
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OFFRE D'EMPLOI Noire _Dame_
Emploi d’été de-I'fle-Perrot

MONITRICE OU MONITEUR / MONITRICE OU MONITEUR AU SERVICE
DE GARDE / ACCOMPAGNATRICE OU ACCOMPAGNATEUR

Période d'affichage:  Du 1°" au 22 mars 2024
Période d'emploi : Du 24 juin au 23 aoit 2024

A PROPOS DE NOUS

Notre-Dame-de-Ille-Perrot est idéalement située entre le fleuve Saint-Laurent et le lac
Saint-Louis. C'est la chance de travailler avec une équipe dynamique et motivante tout en
passant I'été dans un cadre de travail exceptionnel au bord de I'eau.

LE POSTE QU'IL TE FAUT

Sous l'autorité du responsable du camp de jour en collaboration avec les monitrices et/ou
moniteurs en chef:

Monitrice et moniteur
Encadrer un groupe d’enfants dans le cadre des activités, notamment :

Animer;
Superviser;
Veiller au bien-étre, a la sécurité et a I'encadrement de ton groupe;

Organiser et planifier des jeux et des activités permettant I'épanouissement des enfants;

Autres taches connexes, au besoin.

Accompagnatrice et accompagnateur

Voir aux besoins, a l'intégration et au développement d’'un enfant vivant avec une déficience
physique et/ou intellectuelle a l'intérieur des activités du camp de jour, notamment :

W Encadrer et assurer le bien-étre et la sécurité d'un enfant vivant avec un handicap
intellectuel et/ou physique, un trouble d'apprentissage ou de comportement;

®  Faciliter sa participation et son intégration au sein du groupe ;

Si nécessaire, rechercher, organiser et animer des activités appropriées aux conditions
de I'enfant;

I Autres tdches connexes, au besoin.




MONITRICE OU MONITEUR / MONITRICE OU MONITEUR AU SERVICE
DE GARDE / ACCOMPAGNATRICE OU ACCOMPAGNATEUR

Période d'affichage : Du 1°" au 22 mars 2024
Période d’emploi : Du 24 juin au 23 aoiit 2024

A PROPOS DE TOI
Tu possedes les qualités et compétences suivantes :

®  FEtudiant(e) a temps plein & la rentrée de l'automne 2024 (minimum 4¢ secondaire

complétée) ;
B Sens des responsabilités, dynamisme et motivation;
m  Expérience en animation auprés de la clientéle jeunesse;
I Ponctualité et fiabilité;
®  Formation en éducation spécialisée, un atout;
I Formation RCR et Premiers soins, un atout;
®  Formation DAFA, un atout.
NOUS TE PROPOSONS
Un environnement stimulant et une expérience formatrice
Taux horaire : 16,52 % (selon la convention collective en vigueur)
Horaire de travail : Du lundi au vendredi, variable entre 6h 45 et 18 h
Période d'emploi : Du 24 juin au 23 ao(t (lundi au vendredi)
Formations payées : Tu dois étre disponible les fins de semaine du mois de juin

ENVOIE-NOUS TA CANDIDATURE D'UN CLIC ;E{

Tu peux consulter toutes nos offres d’'emploi sur le site Web de la Ville.

Service des ressources humaines

Ville de Notre-Dame-de-I'lle-Perrot - 21, rue de I’Eglise (QC)J7W 1G8
514 453-4128 | ressourceshumaines@ndip.org
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