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Offres d'emplois >
Consultation de I'offre d'emploi numéro: AMD-24-BHRES-
721380-5 Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi Préposé(e) aux données de circulation

Organisation Agence de mobilité durable / Direction Stratégie d'affaires et de mobilité / Equipe
Stratégies de mobilité (Collecte de données)

Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Type d'emploi a pourvoir Emploi temporaire
Période d'inscription Du 8 au 22 mars 2024
Salaire
Echelle salariale (2024) : 40 172 $ 354 432 $ | Groupe de traitement : 12-005

Avis de modification

Catégorie d'emploi: Employé(e) de bureau, soutien administratif et technique -
Col blanc

Horaire: L'horaire de travail peut aller jusqu'a 35 h/semaine (jour, soir, nuit -
durant la semaine et la fin de semaine), selon les besoins opérationnels.

La gestion de cet horaire sera appliquée selon la lettre d'entente en vigueur dans
cette équipe de I'AMD.

Le travail s'effectue en présentiel, sur le terrain.

Adresse: 35, rue Port-Royal Est H3L 3T1

Ce processus vise a pourvoir 5 postes banques d'heures jusqu'en décembre
2024, avec possibilité de prolongation dans les années subséquentes.

NOTRE OFFRE

Participer a un meilleur partage de |'espace publique vous interpelle ?

Joignez-vous a I'équipe des collecte des données de mobilité de I'Agence de
mobilité durable (AMD) !

LUAgence de mobilité durable (AMD) est une organisation paramunicipale qui
innove pour une mobilité plus durable, en gérant les espaces qui lui sont confiés
dans les bordures de rue et les stationnements hors rue, par ses activités de
surveillance de I'espace public sur le territoire montréalais et par une
information améliorée a la collectivité. Elle met son expertise en mobilité
durable au service de la Ville de Montréal afin d'améliorer la qualité de vie et
d’appuyer la vitalité économique en facilitant le partage équitable de |'espace et
I'accessibilité de la ville pour tous.

https://simenligne.montreal.ca/OA_HTML/OA .jsp?page=/oracle/apps/irc/candidateSelfService/webui/VisVacDispPG&OAHP=IRC_EXT_SITE_VISITO... 1/4



08/03/2024 09:46

Détails sur I'emploi

Travailler a 'AMD, c’est contribuer a améliorer la qualité de vie des montréalais
en s‘attaquant aux grands enjeux d’aménagement urbain, de mobilité et de
transport tout en participant a la réduction d'émission de gaz a effet de serre
(GES).

Laménagement du territoire et le partage de I'espace public, notamment de la
rue, influencent fortement la mobilité des individus et/ou des ménages dans la
planification de leurs déplacements et de leur choix modal. Dans ce contexte,
'AMD a mis en place une équipe dédiée aux données de mobilité pour porter
une attention particuliére a ces phénomeénes, comprendre les comportements
de mobilité et surtout étre en mesure de collecter et d’analyser les données
guantitatives et qualitatives s'y rapportant.

Votre mandat

Relevant du superviseur de I'équipe Collecte de données de mohbilité, le travail
consiste a effectuer la collecte et I'enregistrement de données de circulation .

Vous aurez a faire des observations de I'utilisation des bordures de rue et des
terrains de stationnement hors rue a l'aide de diverses méthodes et
technologies telles que : lecteur automatisé de plaques d’immatriculation,
caméra, capteur d'image, etc.

Vous collaborez a I'élaboration d'études qualitatives dans le domaine, a I'aide
d'observations et de sondages d’opinions . Plus spécifiquement, vous :.

o transportez, installez, opérez, ajustez et effectuez le calibrage des
instruments de mesure du stationnement afin de pouvoir obtenir des
données fiables; procédez, a I'aide de ces appareils, a des mesures afin de
fournir aux ingénieurs ou autres professionnels concernés, les données
nécessaires dans le cadre d'études, de projets, de modélisations, etc.;

« effectuez des observations et des enquétes sommaires sur le
stationnement, la durée de stationnement, I'origine ou la destination des
véhicules, I'observance de la réglementation, la visibilité des panneaux de
signalisation de stationnement dans le but d'obtenir des données
complémentaires aux mesures, relevés ou comptages effectués;

« interviewez le public, a I'aide de questionnaires, afin de connaftre ses
besoins ou attentes en matiere de stationnement, ses perceptions ou
opinions en regard de situations et de projets qui s'y rattachent, de méme
que ses habitudes dans ce domaine;

« effectuez le comptage de véhicules ou l'identification de camions,
enregistrés sur bande vidéo;

o Etc.

PROFIL RECHERCHE

o Diplome d'études secondaires (DES).

« 1an d'expérience pertinente en lien avec les responsabilités du poste,
notamment dans la collecte de données de circulation et autres données
sur le terrain, dans |'utilisation d'outils de mesure de données (par
exemple : tablette informatique, lecteur automatisé de plaques
d’immatriculation, caméra, capteur, etc.) ainsi que dans les méthodes
d'observations, d'enquétes, de questionnaires/sondages, etc.
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o Permis de conduire Classe 5 valide (voitures fournies pour le travail par
I'employeur-AMD)
o Dossier de conduite SAAQ qui satisfait les exigences de I'employeur-AMD
« Avoir le souci du détail
o Faire preuve de dynamisme, d’autonomie et d’esprit d’équipe
Atouts :

« Connaissance de I'anglais parlé
o Expérience dans le domaine de la circulation et/ou du transport en
commun (capacité de suivre un itinéraire)

NOS AVANTAGES

o Des défis d'envergure

o Une carriere au service de la population montréalaise
« Une rémunération et des avantages concurrentiels

o La conciliation travail-vie personnelle

o La possibilité de faire progresser votre carriere

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la
région métropolitaine et la plus importante métropole francophone en
Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui
contribuent chaque jour a l'essor de la Ville et a faire la différence pour la
population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite
les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et
les personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous
identifier lors de la postulation.

Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez
https://montreal.ca/carrieres.  Pour  toute  autre  question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de I'offre d'emploi en objet.

Les employés cols bleus de la Ville de Montréal peuvent se référer a

I'Intranet pour plus d’informations concernant les nouvelles regles de
convention collective en lien avec les différents types d’affichages.

Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les
exigences et d'inscrire toutes informations pertinentes pour votre candidature
directement dans votre curriculum vitae. Nous vous invitons a suivre I'évolution
de votre candidature dans votre dossier de postulation en ligne. Nous
communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est
retenue.

DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le respect, la
diversité, I'équité et I'inclusion sont des valeurs premiéres.

Avec son programme d'acces a I'égalité en emploi et ses programmes
d’intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la
diversité au sein de ses équipes de travail.
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Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail
rencontrés par les personnes en situation de handicap et met en place des
mesures facilitant I'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus
d’évaluation des compétences peuvent étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant
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