
La Ville de Saint-Lambert recrute! 

OFFRE D’EMPLOI 
 

 

 

 ÉTUDIANT(E) / STAGIAIRE À LA DIVISION DU GENIE  
 
CATÉGORIE : Cols blancs DIRECTION : Direction du génie, de l’environnement 
STATUT : Étudiant/stagiaire et des travaux publics 
TRAITEMENT : 21,00 $ à 24,00 $ de l’heure LIEU DE TRAVAIL : 35, avenue Fort, Saint-Lambert  
HORAIRE : 33,75 heures par semaine (Québec) J4P 3S9 
Lundi au jeudi : 8 h 15 à 16 h 45 AFFICHAGE : Du 13 au 27 mars 2024 
Vendredi : 8 h 15 à 12 h  

 

 

LE 

MANDAT 

 La Division du génie à la Ville de Saint-Lambert réalise à l’interne la majorité de la 
conception et de la surveillance des projets sur le territoire de la ville, soit les 
réaménagements, reconstructions, réhabilitations et entretien de rues, boulevard, 
parcs et bâtiments. Étant donné les nombreux travaux d’envergure prévus pour 
l’année 2024, la Division du génie a la possibilité d’embaucher jusqu’à (3) stagiaires 
pour des stages à la session d’été 2024. Parmi les postes offerts, un de ceux-ci peut 
avoir une durée de huit (8) mois, puisque la Ville embauchera également un stagiaire 
à la session d’automne 2024. 
 
Voici donc la nature et les caractéristiques de la fonction du stagiaire pour l’été 
2024 : 
 
Relevant du chef de la division de la réalisation de travaux, l’étudiant aura comme 
rôle principal de porter assistance à l’équipe du génie dans son mandat de gestion, 
de surveillance et d’inspection de divers travaux de construction avec un degré 
d’autonomie variable selon l’envergure des travaux et l’expérience du stagiaire. Il y 
aura des travaux de petite envergure comme de la réfection de bordures et trottoirs, 
des travaux de réfection de chaussées et des travaux de grande envergure comme 
des reconstructions complètes de rues (égouts, aqueduc, trottoir, pavage). Le 
stagiaire sera également appelé à assister l’équipe dans quelques activités de 
conception. Le tout tel que précisé dans la description de tâches ci-dessous. 
 
Les stagiaires sélectionnés rejoindront une équipe particulièrement jeune, 
expérimentée et dynamique constituée d’un ingénieur directeur, deux ingénieurs 
chefs de divisions (Conception/Réalisation de travaux), quatre techniciens en génie 
municipal, un spécialiste en gestion de l’eau, ainsi qu’une adjointe administrative qui 
prônent tous l’entraide et la collaboration. Avec une telle équipe, le stagiaire peut 
être assuré que son expérience sera positive et mémorable! 
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PRINCIPALES TÂCHES 

 

LES 

FONCTIONS 

   

 Participer à la surveillance et à la gestion de divers travaux d’infrastructures; 

 Participer à des réunions de chantier en lien avec divers projets ; 

 Participer à la conception (plans et devis) de différents projets 
d’infrastructures municipales; 

 Dessiner des plans sur AutoCAD Civil 3D; 

 Rédiger des documents techniques; 

 Participer à l’estimation des quantités et des coûts de différents projets; 

 Résoudre des problèmes variés et assurer un suivi auprès des citoyens 
concernés; 

 Assister l’équipe de la Division du Génie dans l’accomplissement de ses 
objectifs et toutes autres tâches connexes. 

 
Cette description n’est pas limitative; elle contient les principales tâches à réaliser. L’étudiant 
peut être appelé à s’acquitter de toutes autres tâches connexes demandées par son supérieur. 

 

 

LES 

EXIGENCES 

 

 

 
 

  
 Être inscrit au baccalauréat en génie civil ou génie de la construction ou dans 

un domaine connexe; 

 Posséder un permis de conduire valide et un véhicule; 

 Niveau de stage : S1/S2 et/ou S3; 

 Durée du poste ou stage : 4 mois avec possibilité de 8 mois; 

 Posséder une excellente maîtrise du français et un anglais fonctionnel; 

 Détenir la carte d’ASP Construction; 

 Démontrer de l’autonomie et de la débrouillardise. 
 
 
 

 

POUR  

POSTULER 

 Toute personne intéressée à poser sa candidature doit faire parvenir son curriculum 
vitae ou compléter le formulaire de demande d’emploi de la Ville, en mentionnant 
clairement le numéro de concours 2024-25, au plus tard le 27 mars 2024 à : 

 
Ville de Saint-Lambert - Direction des services administratifs 

dotation@saint-lambert.ca 
 
 
La Ville de Saint-Lambert souscrit au principe d’accès à l’égalité en emploi et invite 
les femmes, les personnes handicapées, les autochtones, les minorités visibles et les 
minorités ethniques à poser leur candidature. Le genre masculin est employé sans 
discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
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