
 

 
 
Notre Ville, située dans la région de Lanaudière, compte près de 9 500 citoyennes et citoyens et vit une 
croissance importante. Le conseil municipal et l’appareil administratif ont solidairement à relever des défis 
importants et stimulants. Pour y arriver, nous sollicitons des candidatures afin de pourvoir un poste de : 

Technicien/inspecteur ou technicienne/inspectrice aux services techniques et de l’urbanisme 
(remplacement d’une durée de 3 mois avec possibilité de prolongation) 

 
Fonction : 
Sous l’autorité du directeur du Service de l’urbanisme et de l’environnement, le ou la titulaire de ce poste agit 
comme technicien/inspecteur ou technicienne/inspectrice en fonction des responsabilités qui lui auront été 
assignées, notamment, l’application des dispositions relatives aux nuisances, à la paix et à l’ordre, l’application 
des dispositions relatives à l’aménagement des terrains (abattage d’arbres, aménagements riverains, 
nivellement de terrains, etc.), à l’émission et à l’inspection de certains permis de construction mineurs tels que 
piscine, enseigne portative, bâtiment accessoire, ainsi qu’à l’émission et à l’inspection de certains permis de 
rénovation. Sous l’autorité du directeur des Services techniques, il voit à l’application des dispositions de la 
réglementation relative aux branchements et rejets aux réseaux d’infrastructures municipales, de la 
réglementation concernant la fourniture et la distribution de l’eau potable ainsi que le suivi de certains 
programmes environnementaux de la Ville. 
 
Les exigences du poste : 
• Détenir un diplôme collégial en génie civil, urbanisme, environnement ou autres formations techniques 

pertinentes; 
• Posséder un minimum de 3 ans d’expérience dans un poste similaire (un atout); 
• Avoir une connaissance du logiciel Autodesk et habileté au dessin assisté par ordinateur (un atout); 
• Avoir une bonne connaissance du logiciel AccèsCité Territoire et de ses déclinaisons « Qualité des 

services », « Permis », et « Installation septique » (un atout); 
• Maîtriser les logiciels de la suite Office. 

 
Le profil recherché : 
• Sens de l’organisation et du suivi; 
• Excellent esprit de synthèse et d’analyse; 
• Grande autonomie et jugement; 
• Capacité à travailler sous pression et à traiter plusieurs dossiers simultanément selon des échéanciers 

serrés; 
• Esprit d’équipe, créativité et initiative; 
• Posséder un permis de conduire valide et un véhicule. 

 
TRAITEMENT ET CONDITIONS DE TRAVAIL : 
Le salaire sera fixé en fonction de la grille salariale en vigueur à la convention collective de la Ville. 
 
INFORMATION : 
Nous vous remercions à l’avance de votre candidature, cependant, seules les personnes retenues seront 
contactées. 
 
La Ville de Notre-Dame-des-Prairies souscrit au Programme d’équité en matière d’emploi. 
 
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 
Les personnes intéressées à soumettre leur candidature doivent faire parvenir leur candidature au plus tard le 
12 avril 2024 à 16 h : 
 

Concours « Technicien/inspecteur ou technicienne/inspectrice aux  
Services techniques et de l’urbanisme » 

a\s Guillaume Albert-Bouchard, directeur du Service de l’urbanisme et de l’environnement 
Ville de Notre-Dame-des-Prairies 
132, boulevard Antonio-Barrette 

Notre-Dame-des-Prairies (Québec) J6E 1E5 
Courriel:  galbert@notredamedesprairies.com 
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