
 

 

 Vous recherchez une opportunité à la hauteur de votre talent, voici une occasion à saisir! 

Joindre l’équipe de Delson c’est une opportunité de contribuer à l’effervescence d’une municipalité dynamique qui 

compte un peu plus de 8 450 habitants. Travailler à Delson, c’est aussi bénéficier d’un environnement de travail 

stimulant où l’équipe municipale travaille en collaboration, dans un esprit d’entraide et de collégialité, dans une 

perspective d’amélioration continue des processus afin de fournir les meilleurs services aux citoyens!  Saurez-vous 

relever le défi? 

AGENT, AGENTE DE SENSIBILISATION À L’ENVIRONNEMENT  
(PATROUILLE VERTE) 

(POSTE ÉTUDIANT, TEMPS PLEIN) 
(POSTE ÉTUDIANT, TEMPS PLEIN) 

 DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE 

Sous l’autorité de la chargée de projet en environnement, le titulaire de ce poste travaille à promouvoir et 

favoriser les comportements écoresponsables. Il rencontre les citoyens de la ville afin de les sensibiliser aux 

différents enjeux environnementaux, notamment la gestion de l’eau potable et à la saine gestion des matières 

résiduelles à la maison. Les étudiants embauchés participeront à des activités de sensibilisation et d’éducation 

relatives à l’environnement, dont des tournées de porte-à-porte, kiosques dans des lieux et événements publics 

ainsi que des animations au camp de jour. 

PRINCIPALES TÂCHES ET RESPONSABILITÉS 

• Diffuser des renseignements et des conseils en matière d’environnement sur le terrain (patrouille à vélo), 

au téléphone et par courrier électronique; 

• Informer le citoyen sur la règlementation municipale en vigueur; 

• Prendre activement part à la préparation et la réalisation de projets environnementaux et programmes 

de sensibilisation; 

• Effectuer de la collecte de données terrain; 

• Assurer le suivi de diverses demandes d’information et requêtes sur le terrain et en fait le compte-rendu; 

• Effectuer des recherches d’informations, rédiger des rapports, comptes-rendus, notes et bilans; 

• Rédiger des outils de communications. 

COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS  

• Étudier dans un domaine relatif à l’environnement, aux sciences politiques, aux communications, à 

l’animation socioculturelle, ou dans tout autre domaine jugé pertinent; 

• Esprit d’équipe, entregent et habiletés en communications; 

• Intérêt pour les enjeux environnementaux; 

• Bonne capacité d’analyse et débrouillardise; 

• Excellent service client; 

• Permis de conduire valide classe 5; 

• Expérience en animation, un atout; 

• Bilinguisme, un atout; 

• Posséder un véhicule, un atout. 

SALAIRE ET AVANTAGES 

• Le salaire horaire est 20,48 $. 

• Disponibilité pour travailler sur un horaire flexible de 35 heures par semaine, de jour, de soir et de fin de 

semaine; 

Toute personne intéressée est priée de faire parvenir son curriculum vitae, accompagné d’une lettre de 

motivation et des documents attestant les critères d’admissibilité requis, avant le 14 avril 2024 à l’adresse 

suivante : cv@ville.delson.qc.ca en spécifiant le titre de l’emploi dans l’objet du courriel. 

* Nous remercions tous les candidats de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu'avec les personnes retenues pour une entrevue. 

* Le genre masculin est employé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
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