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Agent/agente de développement touristique 
 

(1 poste contractuel en remplacement d’un an) 
 

 

À propos de la Ville de Baie-Comeau 

Faire partie de l’équipe de la Ville de Baie-Comeau, c’est avoir à cœur nos citoyens et penser au 
rayonnement de notre région. C’est également faire preuve d’équité, de transparence, de rigueur, 
de compétence et de respect. 

Nous sommes fiers du service offert aux citoyens depuis 1937, nous désirons répondre de manière 
efficace, innovante et responsable aux besoins et aux aspirations de la population afin de bâtir 
une collectivité où tous peuvent s’épanouir! 

À la Ville de Baie-Comeau, nous encourageons la diversité sous toutes ses formes et nous nous 
engageons à favoriser un environnement de travail inclusif et respectueux de toutes les 
différences. 
 

 

Vous êtes à la recherche d’un nouveau défi stimulant ayant une portée régionale? Vous voudriez 
participer au rayonnement de la Ville de Baie-Comeau au sein d’une équipe dynamique? Voici 
votre chance. Nous cherchons une personne talentueuse telle que vous pour le poste de :  
Agent/agente de développement touristique. 

Pourquoi travailler à la Ville de Baie-Comeau? 

• Conciliation travail-famille  
• Horaire de 35 h sur 4 jours et demi ET un horaire d’été sur 4 jours 
• Salaire annuel 2024 : 81 286 $ de l’heure 

 

Vos défis :  

• Évaluer et structurer l’offre touristique de Baie-Comeau et des environs.  
• Proposer et mettre en œuvre des stratégies, des actions et de nouveaux outils pour la 

promotion et la valorisation des attraits touristiques de Baie-Comeau. 
• Optimiser le contenu et l’utilisation de nos outils actuels (site Web, dépliants, médias 

sociaux) pour les différentes clientèles ciblées. 
• Rester à l’affût et analyser le potentiel des programmes, des projets et des opportunités 

pour bonifier l’offre touristique de Baie-Comeau. 
• Planifier, coordonner, embaucher et superviser l’ensemble des activités du bureau 

d’information touristique de la Ville, incluant la sélection et le recrutement de la main-
d’œuvre, la gestion d’horaire et la qualité du service offert dans sa globalité.  

• Communiquer, consulter, accompagner et collaborer avec les entreprises et les 
organismes touristiques de Baie-Comeau. 

• Animer et/ou représenter la Ville lors d’événements, d’activités ou comités reliés au 
tourisme. 

• Accomplir toutes autres tâches, projets ou dossiers que te confie votre supérieur 
immédiat. 



CONCOURS 24-26   

 
 

 
Votre bagage et vos forces : 

En tant qu’agent/agente de développement touristique, vous pourrez faire rayonner vos qualités 
et vos compétences, notamment grâce à : 

• Une formation universitaire de 1er cycle en gestion du tourisme ou toute autre formation 
ou expérience jugée pertinente. 

• Une expérience d’au moins 3 ans en industrie touristique. 
• Une expérience pertinente en gestion de personnel. 
• Une bonne connaissance du secteur et des tendances touristiques de la région et des 

acteurs locaux du milieu. 
• Une connaissance de la suite Office et des médiaux sociaux. 
• Une maîtrise de la langue française. 
• Une bonne connaissance de la langue anglaise (atout). 
• Une connaissance de systèmes de gestion de contenu Web (atout). 

 

POSTULEZ DÈS MAINTENANT! 

Faites-nous parvenir votre CV ainsi que vos preuves scolaires à l’adresse suivante :  
rh@ville.baie-comeau.qc.ca en mentionnant le concours 24-26 avant le 1er mai 2024 à 17 h. 

 
https://www.ville.baie-comeau.qc.ca/ 

 
 

Seules les personnes dont la candidature aura été retenue seront avisées par courriel ou par 
téléphone.  Nous vous remercions de l’intérêt porté envers la Ville de Baie-Comeau. 

 

mailto:rh@ville.baie-comeau.qc.ca
https://www.ville.baie-comeau.qc.ca/

