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La Municipalité régionale de comté (MRC) de Pierre-De Saurel est a la fois un milieu urbain industrialisé ainsi qu’un
milieu rural dynamique composé de 12 municipalités, le tout dans un environnement naturel unique. Elle gere
I'organisation de son territoire afin d’y favoriser une occupation dynamique, une qualité de vie et un rayonnement
régional. Grace a son expertise multidisciplinaire, elle exerce des compétences qui lui ont été attribuées par le
gouvernement du Québec ou gu’elle a acquises. Son équipe participe ainsi activement a optimiser la qualité de vie des
gens qui habitent son territoire et pour mener a bien sa mission, elle mise sur la collaboration et la concertation avec
les partenaires régionaux. Ensemble, ils assurent a la population une qualité de vie exceptionnelle, caractérisée par une
complémentarité rurale et urbaine.

La MRC de Pierre-De Saurel est a la recherche d'une personne pour combler le poste de coordonnateur ou
coordonnatrice a la sécurité incendie et civile. Sous l'autorité de la direction des affaires juridiques de la MRC, la
personne titulaire du poste coordonne I'ensemble des activités reliées au schéma de couverture de risques en sécurité
incendie (schéma) et devra, entre autres :

RESPONSABILITES

e Assurer la révision, la mise a jour et le suivi du schéma;
e Planifier et réaliser les actions inscrites au plan de mise en ceuvre du schéma afin atteindre ses objectifs;

e Ftre une personne-ressource et collaborer avec les différents acteurs du milieu dans l'objectif de la réalisation
du schéma et/ou des plans de sécurité civile (services de sécurité incendie, municipalités, comité technique de
sécurité incendie, Réseau cyclable de la Sauvagine, etc.);

e Préparer et produire les rapports d’activité requis;

e Compiler les rapports d’activité annuels des organismes concernés et en assurer le suivi;

e Agir atitre de secrétaire du comité régional de sécurité incendie et civile;

e Animer et assurer le fonctionnement d’autres comités et activités en lien avec le poste;

e Préparer les dossiers a présenter au comité de sécurité incendie et/ou au Conseil de la MRC;

e Planifier et réaliser les actions requises afin de se conformer aux normes de sécurité incendie pour les
batiments appartenant a la MRC;

e Mettre a jour le plan de sécurité du centre administratif de la MRC et assurer la disponibilité des équipements
dédiés, I'organisation des exercices d’évacuation et la formation du personnel;
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e Elaborer et maintenir a jour un plan de continuité des activités de la MRC en collaboration avec la direction
générale.

EXIGENCES

e Détenir un dipldbme d’études universitaires dans une discipline pertinente ou une combinaison d’études et
d’expérience équivalentes;

e Détenir au moins trois (3) années d’expérience en lien avec le poste;

e Avoir une expérience dans le milieu municipal ou supra municipal constitue un atout;

e Avoir une bonne connaissance des lois, reglements, codes et normes en matiére de sécurité incendie;

e Détenir un permis de conduire valide et avoir acces a un véhicule pour se déplacer sur le territoire.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Horaire : 35 heures / semaine ;
Statut : poste syndiqué, permanent

» Salaire a partir de 30.48 $/h selon les modalités de la convention collective en vigueur;
» Poste syndiqué permanent, a temps plein;

» Horaire flexible entre 8 h et 18 h;
>

Avantages sociaux (congés mobiles, REER, assurances collectives).

Ce poste vous intéresse? Faites parvenir votre CV au plus tard le 10 mai 2024 a I'adresse suivante :
recrutement.externe @fgm.ca en mentionnant la municipalité/MRC pour laquelle vous postuler.

* 'emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.
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