
 

Chef(fe) de division – eau 

Service de l’ingénierie 

Concours SRH-2024-78 

FONCTION SOMMAIRE  
 

 

Tu es un modèle de leadership collaboratif et mobilisateur? Tu aimerais accompagner une équipe vers 
l’excellence et l’innovation? La Ville de Shawinigan est à la recherche d’un(e) chef(fe) de division - eau. 
Étant un membre clé de la Ville, tu assureras la gestion d’une équipe d’employés performants et tu superviseras 
les opérations quotidiennes au sein du service. En partenariat avec la direction, tu collaboreras à l’élaboration et 
au déploiement des orientations et objectifs stratégiques ainsi qu’à la création de politiques en santé et sécurité au 
travail. Plus précisément : 
 

• Tu veilleras à l’intégration de la Stratégie québécoise d’économie d’eau potable, du Plan de gestion des 

actifs de l’eau et de la Stratégie pancanadienne pour la gestion des effluents d’eaux usées municipales. 

• Tu t’assureras de la conformité avec les orientations de la Ville, les normes, les codes, les exigences 

légales et les standards de qualité pour un fonctionnement sécuritaire et optimal des installations. 

• Tu participeras à l’élaboration du budget annuel d’opération et du plan triennal de la division et tu 

transmettras tes recommandations à la direction et en assureras le suivi. 

• Tu conseilleras les autorités municipales sur les politiques et les orientations liées à la production de l’eau 

potable et au traitement des eaux usées. 

 

* Pour la description complète des tâches, écris à rh@shawinigan.ca  

EXIGENCES ET PROFIL RECHERCHÉS 
 

POUR POSER TA CANDIDATURE 
 
Fais parvenir ton curriculum vitae, accompagné d’une copie des attestations de formation requises, avant 16 h 30, 

le mercredi 29 mai 2024, à : Ville de Shawinigan, Service du capital humain, Concours SRH-2024-78, 550, avenue 

de l’Hôtel-de-Ville, C.P. 400, Shawinigan (Québec), G9N 6V3.  

Courriel : rh@shawinigan.ca  
Nous te remercions à l’avance pour ta candidature. Cependant, seules 
les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. La Ville 
de Shawinigan applique un programme d’accès à l’égalité et invite les 
femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités 
ethniques et les personnes handicapées à présenter leur candidature.  
 
 

Salaire annuel :  

91 482 $ à 115 799 $ 

Selon l’expérience  

Ce dont nous avons besoin : 

• Détenir un baccalauréat en génie des eaux, chimique, mécanique ou dans toute autre discipline jugée 

pertinente;  

• Connaître les normes et la réglementation relatives à l’eau potable, aux réseaux de distribution et aux eaux 

usées; 

• Détenir un permis de conduire valide de classe 5; 

• Posséder un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente. 

Tu sais : 

Gérer des équipes de travail syndiquées Organiser, planifier et informer 

Être orienté vers le client Prendre des décisions de qualité, au bon 

moment 

 

 

CE QUE NOUS T’OFFRONS 

 

Salaire annuel de 91 482 $ à 115 799 $ 13 journées fériées 

Horaire de 35 heures par semaine Congés période des Fêtes 

Vendredi pm de congé à l’année 5 congés mobiles                                                                 

Cellulaire fourni ou compensation $ Congés maladie 

Assurance collective Régime de retraite et plus encore! 
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