Chateauguay

Etes-vous le.la Conseiller.ére en santé, sécurité et mieux-étre que nous recherchons?

Etes-vous une personne passionnée par la santé et la sécurité au travail? Celle qui aime
trouver des solutions, partager ses connaissances et mettre son talent et son expertise en
commun avec des équipes engagées?

La Ville de Chateauguay est a la recherche d’un.e conseiller.ere en santé, sécurité et
mieux-étre au travail qui participera a rendre notre milieu de travail encore plus agréable
et sécuritaire.

Vous intégrerez une équipe dynamique et engagée qui est composée de la Directrice des
ressources humaines, de 3 conseillers en ressources humaines, d’une agente en
ressources humaines et de 3 chargées d’administration. Evidemment, vous aurez a
collaborer régulierement avec toutes les Directions de la ville, particulierement celle de
I’environnement et des travaux publics.

Le mandat proposé

Vous serez bien sGr amené.e a assumer les responsabilités habituelles d’un.e
conseiller.ere en santé, sécurité et mieux-étre, mais dans le cadre de ce mandat, nous
avons d’autres défis stimulants a vous confier :

= Mettre en application votre expertise et vos habiletés de communication afin de
promouvoir la santé, la sécurité et le mieux-étre au travail au sein de
I’organisation;

= Etre un vecteur de changement mobilisateur en participant a créer de nouveaux
programmes et politiques de prévention et en améliorant ceux déja en place;

= Assumer un rble-conseil clé en termes de meilleures pratiques en santé, sécurité
et mieux-étre au travail;

= Animer des séances de prévention et mettre en place des activités de
sensibilisation;

= Présider plusieurs comités de santé et sécurité et en assurer la conformité.

Pourquoi nous choisir comme employeur?

En plus d’avoir accés a une rémunération concurrentielle établie en fonction de votre
expérience et de vos compétences (échelle salariale 2024 de 93 500 $ 3 116 800 $) ainsi


http://le.la/

gu’a une gamme compléte d’avantages sociaux, la Ville de Chateauguay vous propose
entre autres :

= De travailler aupres d’une municipalité a taille humaine ol vous aurez un impact
concret sur la qualité de vie des employés;

= De travailler sur le terrain et de faire du travail de bureau;

= De l'autonomie professionnelle et le leadership de plusieurs projets;

= Une gestion flexible de votre horaire et une formule hybride de télétravail.

Votre expertise

En plus de maitriser les lois, les reglements et les normes SST ainsi que d’avoir une
facilité a communiquer et d’entrer en relation avec les gens, vous...

= Possédez un dipldme universitaire avec spécialisation dans une discipline
appropriée (santé sécurité du travail, relations industrielles);
= Possédez 3 années d’expérience pertinente;
= Détenez un permis de conduire valide et un véhicule pour vous déplacer.
A noter que toute combinaison de formation et d’expérience pertinente pourra étre prise
en considération
Participez a demain!

Faites-nous parvenir votre curriculum vitae avant le 7 juin 2024.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature sur le site Web de la
Ville de Chateauguay:

https://ville.chateauguay.qgc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/

Veuillez noter que seules les candidatures retenues feront I’objet d’un suivi.

La Ville de Chateauguay souscrit a un programme d’acces a I'égalité en emploi — au sens
de I'article 86 de la Charte des droits et libertés de la personne du Québec — pour les
femmes, les minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes
handicapées.


https://ville.chateauguay.qc.ca/carriere/faire-carriere-ville/postuler/

