LEVISRECRUTE.COM

Directeur.rice des opérations

Ville de Lévis
5333 Rue de la Symphonie, Lévis, Québec G6X 3B6 | Hybride 1 Poste disponible

Expire a l'interne le : 3 juin 2024

DESCRIPTION DU POSTE

Ce qui t'attend

En tant que directeur.rice aux opérations, tu planifieras, organiseras, dirigeras, coordonneras et contrbleras
'ensemble des activités et des ressources liées a l'offre de service des opérations des travaux publics, des
batiments et des aménagements ainsi que du traitement des eaux. Tu participeras étroitement a la planification,
I'orientation et la coordination des programmes et activités de la direction. Tu assureras le suivi et la coordination

des divers mandats, programmes et activités se rapportant a I'offre de service de la direction.

L’équipe et I'environnement de travalil

A la Direction de I'entretien des infrastructures, notre col est bleu et notre cceur est grand. Ensemble, nous veillons
a ce que chacun des services offerts aux citoyens.nes ainsi que tous nos batiments soient le plus impeccable
possible. A travers les saisons, des patinoires aux terrains de baseball, du déneigement au pavage de rue, notre

fierté, c’est de travailler sans relache, jour apres jour, a rendre Lévis une ville ou il est bon de vivre.

Principales responsabilités

« Planifie, organise, dirige et coordonne I'ensemble des activités et des ressources liées a I'ensemble des
activités d’entretien de la Ville et a I'offre de service des opérations des travaux publics, des batiments et des
aménagements ainsi que du traitement des eaux, en conformité avec les objectifs et orientations de la Ville.

 Veille a créer une plus grande synergie entre les équipes ainsi qu'une vision intégrée de I'ensemble des
opérations d’entretien sous votre responsabilité. Instaure et maintient un esprit de collaboration inter-service
afin de s'assurer d'une fluidité des opérations et de [l'utilisation optimale de I'ensemble des ressources
humaines et matérielles afin de livrer les services opérationnels sous sa responsabilité.

« Assiste le directeur.rice de I'entretien des infrastructures dans la planification des divers travaux, des projets,
des mandats et objectifs de la Direction générale adjointe — services de proximité; agit comme intervenant
privilégié en matiére de planification et d'orientation stratégique.

* Exerce un leadership visant la mise en place de chantiers d’amélioration afin d’optimiser les processus et
pratiques en vue d’accroitre la performance organisationnelle.

« Collabore avec les différents intervenants afin de s’assurer de la mise en place d'activités visant le maintien et
le développement des compétences de son personnel.

* Prend les dispositions pour favoriser un milieu de travail sain et sécuritaire, et a cet effet, s'assure que les

régles en matiére de santé et de sécurité au travail sont appliquées conformément aux politiques et directives.

Profil recherché*

« Baccalauréat dans une discipline jugée pertinente notamment en génie, en administration des affaires ou
gestion des opérations et de la logistique

¢ Minimum de huit (8) années d'expérience dans le domaine en gestion, dont au moins cing (5) ans dans des
fonctions similaires

¢ Pensée visionnaire

* Sens politique

¢ Capacité d'influence

* Collaboration

¢ Leadership mobilisateur

« Agilité

Expire a l'externe le : 20 juin 2024

Entrée en fonction :
15 juillet 2024

63

Type d'emploi :
Poste régulier / Temps plein

IL

Quarts de travail :

Jour

o

Heures de travail :
35.00 h/sem.

@

Salaire :
$124,611.00 - $155,764.00 CAD

Taux horaire

(@

Documents requis

@ cv

Documents facultatifs

'° Lettre de motivation



Cet emploi est pour toi? Postule maintenant!

La date limite pour postuler est & titre indicatif seulement puisque nous traitons les candidatures en continu. Nous nous gardons le droit

d'écouter le concours dans le cas ol nous avons trouvé la personne qui correspond au profil recherché.

*Cette liste représente les compétences les plus importantes pour le poste.

La Ville de Lévis applique un programme d'accés a I'égalité en emploi notamment pour les femmes, les autochtones, les minorités

visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées et invite les personnes qualifiées a présenter leur candidature.

AVANTAGES
o,
.\A
H
Régime de retraite a Congés liés a la gestion de
. p L Vacances
prestations déterminées la performance

Stationnement gratuit



