
Horaire de 12 heures/quart de travail; 

Horaire modulable, entre 36 et 44 heures par semaine, 
répartie sur 3 ou 4 jours de façon à permettre des fins de 
semaine de 3 jours, une fin de semaine sur deux; 

Gamme d’avantages sociaux compétitifs: régime 
d’assurances collectives complet, fonds de pension, 
banque de congés; 

Salaire horaire entre 27,27$ et 32,75 $, selon la 
convention collective en vigueur + une prime de soir et de 
fin de semaine, lorsqu’applicable; 
 
Entrée en fonction dès que possible. 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

OPÉRATEUR D’EAU 

POTABLE ET DES 

EAUX USÉES 

 

TRAVAILLER 
POUR LA VILLE 
DE LAVALTRIE COMME 
OPÉRATEUR D’EAU 
POTABLE ET DES EAUX 
USÉES C’EST : 
 
Avoir un impact positif sur la 
qualité de l’eau de toute une 
communauté; 
 
Jouer un rôle crucial dans la 
protection de la santé publique; 
Occuper un emploi varié qui 
permet de mettre de l’avant des 
compétences analytiques et 
manuelles; 
Bénéficier d’un plan de 
formation offert par une équipe 
chevronnée. 
 
Joins-toi à notre équipe! 

EXIGENCES 
 
• Détenir (ou être en cours de formation) un diplôme 

d’études professionnelles en conduite de procédés de 
traitement de l’eau, une attestation d’études collégiales 
(AEC) en traitement des eaux ou un diplôme d’études 
collégiales en assainissement de l’eau; 

• Avoir un permis de conduire de classe 5; 

• Avoir la carte de sécurité sur les chantiers de 
construction (ASP); 

• Détenir une certification sur le traitement complet de 
l’eau de surface ou souterraine et réseau de distribution 
(OSTUD); 

• Détenir une certification en traitement des eaux usées 
par station mécanisée (OW-1); 

• Être doté d’un bon sens de l’observation, d’un grand 
esprit d’analyse et aimer résoudre des problèmes; 

• Être consciencieux, et faire preuve d’autonomie; 

• Être disposé à travailler sur des horaires variables (jour, 
soir, nuit et fin de semaine). 

   POSTE RÉGULIER À TEMPS PLEIN 
 



  

PRINCIPALES TÂCHES 
 
Sous l’autorité du chef des opérations du Service des travaux 
publics, et en collaboration avec le coordonnateur de l’équipe, 
la personne salariée titulaire de ce poste assure le traitement 
et la distribution de l’eau potable et l’exploitation des 
ouvrages d’assainissement des eaux usées. 

 

EAU POTABLE : 

• Vérifier, à partir des enregistreurs, automates et 
ordinateurs de procédé, le processus de pompage, le 
traitement physico-chimique, la filtration et la 
désinfection de l’eau, de même que le fonctionnement 
des appareils à cet effet et appliquer les correctifs 
appropriés; 

• Analyser les renseignements fournis par les indicateurs et 
les rapports informatisés, prendre les mesures 
appropriées aux circonstances et selon les rapports, 
rapporter toute anomalie de fonctionnement à qui de 
droit; 

• Voir au maintien de l’eau dans les réservoirs au niveau 
requis; 

• Prélever périodiquement les échantillons de l’eau en cours 
de traitement, procéder à différentes analyses et 
apporter, le cas échéant, les correctifs nécessaires; 

• Enregistrer différentes lectures et les inscrire dans le 
rapport journalier, compléter les formulaires requis dans 
l’exercice de ses fonctions et compiler les données 
statistiques; 

• Communiquer avec le personnel concerné lors de panne 
ou de bris du système d’opération; 

• Évaluer l’urgence des réparations; 

• Assurer le maintien des inventaires; 

• Voir à la réception des produits chimiques ainsi qu’au 
remplissage des différents doseurs à secs; 

• Assurer ou participer au remplacement des cylindres de 
chlore; 

• Effectuer différents travaux d’entretien ménager; 

• Effectuer toute autre tâche connexe.  

 

OUVRAGES D’ASSAINISSEMENT DES EAUX USÉES : 
 
• Opérer les ouvrages, en conformité avec les directives de 

la Ville, et en conformité avec les instances 
gouvernementales provinciales et fédérales régissant ce 
type d’installation; 

• Prendre en charge l’exploitation de l’équipement 
mécanique, de l’équipement électrique, de 
l’instrumentation et du contrôle de tous les ouvrages afin 
d’assurer une performance optimale de celles-ci; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les personnes intéressées doivent déposer 
leur candidature par écrit, à l’attention de 
Mme Marie-Andrée Leclerc, chef de division 
ressources humaines, par courriel à 
emplois@ville.lavaltrie.qc.ca. La candidature 
écrite doit être en format PDF et comprendre 
la mention Poste d’opérateur d’eau potable 
et eaux usées. Elle doit être déposée au plus 
tard le 7 juin 2024. 
 
Les candidats seront soumis à une épreuve 
destinée à vérifier s’ils répondent aux 
exigences normales du poste concerné. Nous 
remercions celles et ceux qui soumettent leur 
candidature, mais nous communiquerons 
uniquement avec les personnes retenues. 
 
La Ville de Lavaltrie souscrit au principe 
d’égalité d’accès à l’emploi. La Ville de Lavaltrie 
communiquera seulement avec les candidats 
retenus pour une entrevue.  

• Tenir à jour un journal d’exploitation dans lequel sont 
consignés tous les renseignements et caractéristiques 
concernant le fonctionnement de chacun des ouvrages, en 
plus d’y noter quotidiennement les analyses de contrôle 
interne, externe et les transmissions mensuelles; 

• Effectuer les vérifications, les échantillonnages et analyses 
prévus au programme du MMAH pour le suivi des 
ouvrages;  

• Rédiger et fournir les rapports mensuels et annuels, les 
travaux requis, les documents exigés et à transmettre au 
SOMAEU (ROMAEU), au MELCC, au MAMH ainsi que 
toutes les instances gouvernementales et fédérales 
régissant ce type d’installation. 

 

mailto:emplois@ville.lavaltrie.qc.ca

