L

CHAMBLY

OFFRE D’EMPLOI - DIRECTEUR(TRICE) ADJOINT(E) DU SERVICE DU GENIE ET DES GRANDS
PROJETS

Service : Service du génie

Type d’emploi : Cadre (régulier)

Salaire : Classe 7 (de 102 625 $ a 130 001 $ annuellement)
ainsi qu'une gamme compléte d’avantages sociaux

Horaire : Temps plein (35 h/semaine), du lundi au vendredi midi

Entrée en fonction : Dés que possible

Date limite de candidature : Jeudi 13 juin 2024

DESCRIPTION DU POSTE
Sous l'autorité du directeur du Service du génie et des grands projets, le titulaire du poste coordonne, dirige,

supervise et contrdle I'ensemble des activités rattachées au génie municipal, aux infrastructures et a la gestion
de projets, et ce, dans un réle de soutien au directeur du Service en conformité avec les priorités et normes
de la municipalité. Il congoit, surveille et effectue la gestion de différents types de projets municipaux en
veillant a I'atteinte des objectifs organisationnels en lien avec sa division. |l voit également a la bonne marche
des projets et des travaux exécutés par contrat. Il fournit le support technique requis au Service du génie et
aux autres services municipaux pour les dossiers relavant de sa division.

HABILETES ET QUALIFICATIONS REQUISES

— Détenir un baccalauréat en génie civil ou en génie de la construction;

— Etre membre en régle de I'Ordre des ingénieurs du Québec (ingénieur ou ingénieur junior);

— Posséder deux (2) a trois (3) années d'expérience en génie civil ou en génie de la construction,
préférablement dans le secteur du génie conseil ou municipal;

— Tout autre ensemble de formation académique pertinente agencé a une expérience professionnelle
dans un poste similaire d’au moins dix (10) années pourront étre considéres;

— Faire preuve d’'une bonne connaissance des systémes informatiques Microsoft Office et du dessin
assisté par ordinateur;

— Avoir une maitrise approfondie de la langue francgaise et une connaissance fonctionnelle de I'anglais;

— Posséder les aptitudes suivantes : organisation des ressources, mesure et suivi, soutien, capacité a
motiver, partage de la vision, courage d’agir, collaboration, sens client, développement continu,
agilité et autonomie.

Vous pensez étre la personne qu’il nous faut ?

Postulez au

www.ville.chambly.qc.cal/offres-emploi

La Ville de Chambly applique un programme d’accés a I’égalité a ’'emploi (PAEE) et invite les femmes, les
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées a poser leur
candidature. A cet effet, nous vous recommandons fortement de nous faire parvenir votre candidature
via notre site Internet afin de répondre au questionnaire d’auto-identification qui nous permettra
d'appliquer le programme. Nous invitons, par la méme occasion, les personnes handicapées a nous
informer des obstacles potentiels a I'accés en emploi.



