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RESPONSABLE DES TRAVAUX PUBLICS 
DEUXIÈME AFFICHAGE 

 

Sous l’autorité de la direction générale de la Municipalité, le responsable des travaux publics effectue et 
planifie diverses tâches relatives aux opérations du service des travaux publics.  

Plus spécifiquement, le responsable des travaux publics veille à appliquer la réglementation municipale en 
vigueur, à analyser les demandes de permis, à effectuer les inspections et à conseiller les citoyens sur la 
réglementation en vigueur, à produire les rapports administratifs demandés et à collaborer à tout autre 
projet relevant de ses fonctions. Il voit aussi à l’entretien et la réparation des rues, des terrains, des 
équipements et des bâtiments municipaux, et assure la gestion réglementaire des eaux usées et potable. 

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 
 

• Assigner le travail et assurer la supervision des deux manœuvres aux travaux publics et des sous-
traitants. 

• Superviser l’exécution des travaux de construction et de réparation de routes (environ 43km de routes 
municipales) et autres infrastructures de voirie, fossés, égouts de la municipalité. 

• Opérer le réseau d’aqueduc et de traitement des eaux usées (étangs aérés) et en assurer l’entretien. 
Préparer et transmettre les rapports exigés (mensuels ou annuels) pour la municipalité, le MDDEFP et 
autres intervenants. 

 

EXIGENCES 

 
• Être titulaire d’un diplôme d’études secondaires (DES) et posséder une formation en génie civil, 

technologie de l’eau, manœuvre spécialisé et/ou toute autre combinaison de formation et d’expérience 
jugée équivalente. 

• Avoir une expérience pertinente d’au moins trois (3) ans dans un domaine similaire ou dans un poste 
cadre. 

• Détenir un permis de conduire valide (classe 5). 

• Détenir une attestation en sécurité de chantiers de construction conforme aux exigences du Code de 
sécurité pour des travaux de construction (ASP Construction) (un atout). 

• Détenir la certification pour la qualification professionnelle d’opérateur de réseau de distribution (avec 
désinfection) - préposé à l’aqueduc (OPA) (un atout considérable) 

• Détenir la certification pour la qualification professionnelle en traitement des eaux usées par étang aéré 
(OW-2) (un atout considérable) 

Service Travaux publics 

Type de poste Permanent, temps plein (40h) 

Supérieur immédiat Direction générale 
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RÉMUNÉRATION ET AVANTAGES 

 

• Poste cadre, permanent, temps plein (40 heures/semaine) 

• Salaire annuel entre 80 000$ et 100 000$, selon l’expérience 

• REER participatif (employeur-employé) 

• Assurances collectives (partage des primes employeur-employé) 

• 5 semaines de vacances et 6 jours congés personnels annuels à l’embauche 

• Horaire flexible selon les besoins du service 

 
CANDIDATURES 

 
Nous remercions tous les candidats(es) de leur intérêt porté à cette offre d’emploi. Toutefois, seuls les 

candidats(es) retenus(es) seront contactés(es). Aucun accusé de réception ou toute autre communication 

que ce soit ne sera transmis. 

Les personnes intéressées doivent soumettre leur curriculum vitae accompagné de toute documentation 

pertinente. Les candidatures doivent être soumises à Mme Stéphanie Dumont, directrice générale, et 

acheminées par l’un des moyens suivants :  

• En personne à la Municipalité de Sainte-Victoire-de-Sorel, 498 rang Sud, Sainte-Victoire-de-Sorel 
(Québec) J0G 1T0  

• Par courriel à : sdumont@saintevictoiredesorel.qc.ca 
 

Le poste est à pourvoir dès que possible. 

IMPORTANT : Dans l’objet de votre courriel, veuillez indiquer le titre du poste pour lequel vous nous faites 

parvenir votre candidature; Responsable des travaux publics. 

 

Dans le présent document, le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.  
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