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VILLE DE

SAINT-GEORGES

Ville de Saint-Georges : une cité en action! Est a la recherche de
candidatures pour le poste de:

Directrice générale / Directeur général

Relevant du Conseil municipal, la Directrice générale ou le Directeur général a
comme principal réle d'accompagner les élus dans la planification, la direction, le
contréle, I'innovation et I'adaptation stratégiques de I'ensemble des activités et des
services municipaux.

Vos principaux défis seront :
e Assurer le suivi des décisions du conseil par la mobilisation de I'ensemble des
ressources humaines en fonction de la planification stratégique;

e Gérer le budget municipal de plus de 62 M$ avec rigueur, optimisant l'allocation
des ressources financiéres;

e Participer a l'essor de la ville en favorisant lI'innovation et le développement de
solutions créatives face aux défis urbains, tout en développant des partenariats
durables avec les intervenants des secteurs public et privé de la région;

e Représenter la Ville avec professionnalisme, en établissant une image positive et
un leadership solide dans toutes les interactions avec la population, les
partenaires d'affaires ainsi que les différentes instances et organismes.

Pour joindre notre équipe, vous devez avoir ce profil :
¢ Dipldme universitaire pertinent au poste; un dipléme universitaire de deuxieme
cycle sera considéré comme un atout;

e Dix (10) ans d'expérience dans le domaine de I'administration publique, dont six
(6) années dans un poste de direction;

e Etre reconnu pour son sens de I'éthique, son leadership et sa capacité a
mobiliser les équipes vers un objectif commun;

e Axé sur les solutions et les résultats, avec d'excellentes aptitudes en
communication et un sens politique développé.

Pourquoi joindre la Ville de Saint-Georges?

Parce que nous sommes un employeur reconnu dans son milieu tant pour ses
emplois de qualité, ses infrastructures modernes que ses conditions de travail
avantageuses. Toujours a la recherche de nouvelles facons de faire, le milieu de
travail est stimulant, dynamique et favorise la collaboration.

Si vous étes intéressés par ce défi, vous étes invités a nous faire parvenir votre
curriculum vitae ainsi qu'une lettre de motivation a I'Union des Municipalités du
Québec, avant le 14 juillet 2024 par courriel au : candidat@uma.gc.ca

Nous vous remercions de votre intérét pour la Ville de Saint-Georges.

Veuillez noter que nous communiquerons uniquement avec les candidatures
sélectionnées et que les entrevues se dérouleront du 5 au 15 aolt 2024. La date
d'entrée en poste est prévue en octobre 2024.
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