
 
LA STIMULANTE VILLE DE THETFORD est 
actuellement à la recherche d’une 
personne compétente et disponibles pour 
combler un poste de journalier régulier 
sur appel au sein de son Service des 
travaux publics, du génie et de 
l’environnement. 
 
Tu es une personne autonome, qui a le 
souci du travail bien fait et qui aime 
entretenir de bonnes relations 
interpersonnelles ? On veut te rencontrer !  
 
Choisir Thetford, c’est choisir de 
s’épanouir dans un environnement 
respectueux, où la créativité, l’efficience 
et le mieux-être sont au cœur de nos 
actions.  
 

 
Sommaire de l’emploi : 
L’employé est principalement tenu d’exécuter, conformément aux directives, les tâches qui lui sont confiées en 
matière d’entretien de voirie et aqueduc. Il doit travailler en respectant les règles de sécurité qui lui sont propres 
et voit à porter, s’il y a lieu, les équipements de protection mis à sa disposition. 
 
Le titulaire du poste peut être rappelé au travail durant la saison hivernale. 
 
Exigences : 
Formation : 
 Diplôme d’études secondaires (D.E.S.) ou expériences pertinentes (atout) ; 

 
Compétences : 
 Détenir un permis de conduire valide de classe 5 ou de classe 3 ; 
 Cours en santé et sécurité sur les chantiers de construction ou être disposé à le suivre dans une période 

d’un an ; 
 Expérience en opération de machineries de déneigement (atout). 

 
Salaires et conditions de travail : 
 
Le salaire et les conditions de travail sont ceux déterminés à la convention collective des employés municipaux 
de la Ville de Thetford. L’horaire de travail est de 40 h du lundi au vendredi de jour durant la période estivale et 
sur appel de jour, de soir et de fin de semaine durant la période hivernale. Le taux horaire débute à 21.68$ de 
l’heure. 
 
La Ville de Thetford Mines souscrit au principe d’égalité et des chances en emploi et applique un programme d’accès 
à l’égalité. Ce poste est également ouvert aux femmes et aux hommes. Certaines mesures d’adaptation peuvent être 
offertes aux personnes handicapées en fonction de leurs besoins. 
 
Les candidats retenus pourront être soumis à un test médical et ne devront avoir aucun empêchement judiciaire en 
lien avec l’emploi. 
 
Toute personne intéressée devra faire parvenir son curriculum vitae soit par courriel à rh@villethetford.ca ou à 
l’adresse suivante : 
 

CONCOURS « Journalier » 
Service du capital humain et des affaires juridiques 

144, rue Notre-Dame Ouest, Case postale 489 
THETFORD MINES, QC  G6G 5T3 

 
Nous remercions tous les candidats de leur intérêt. Toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes retenues pour 

une entrevue. 

mailto:rh@villethetford.ca

