
Vos principaux défis Profil recherché

À NOTRE ÉQUIPE
Coordonnatrice.teur des

services techniques

Planifier, coordonner et contrôler les
activités opérationnelles du personnel
sous sa supervision. 

JOINS-TOI

Établir des objectifs  et formuler des
recommandations à la Direction pour
assurer une gestion efficace des
ressources disponibles.

Envoies-nous ton curriculum vitae
direction@dysphasieestrie.com

Élaborer des programmes d’entretien
des services municipaux et maintenir la
qualité des routes, des réseaux d’égouts
et d’aqueduc, des sytèmes d’éclairage et
de la signalisation.

Assurer la gestion de divers contrats et
la bonne exécution des travaux confiés
aux entrepreneurs privés.

Coordonner et assurer une gestion
efficiente des opérations selon le
calendrier annuel.

Détenir un diplôme d’études collégiales
en génie civil, tout autre domaine
approprié ou expérience connexe.

Posséder une expérience minimale de 4
ans dans l’entretien et la pose de
canalisations ou en gestion municipale,
dont au moins 3 ans dans un poste de
gestion de personnel ou toute autre
combinaison d’expériences et de
formation pertinente.

Détenir l’attestation de la santé et
sécurité générale sur les chantiers de
construction (ASP) ainsi que proposé à
l’aqeduc (OPA) (un atout).

Posséder un permis de conduire valide et
sans restriction de classe 5.
Faire preuve d’un leadership
mobilisateur et de courage managérial
dans un contexte de changement.

La municipalité du village de North Hatley est à la recherche du
ou de la  candidat.e idéal.e afin d’occuper le poste de

Coordonnatrice/Coordonnateur des travaux publics. Tu crois
être cette personne ? Joins-toi à notre équipe et ainsi jouer un
rôle clé en assistant la direction et en supervisant toutes les

opérations liées à la voirie, aux égouts, à l’aqueduc, au
déneigement et à la signalisation.

Prendre les dispositions pour favoriser
un milieu de travail sain, sécuritaire et à
cet effet, s’assurer que les règles en
matière de santé et sécurité soient
appliquées adéquatement.

Posséder d’excellentes habiletés
relationnelles permettant de favoriser la
collaboration, la bienveillance et
l’inclusion.
S’exprimer en anglais et en français.



Voici ce que nous t’offrons

À NOTRE ÉQUIPE
Coordonnatrice.teur des

services techniques

Envoies-nous ton curriculum vitae

Un programme d’assurances collectives

5 journées de congés mobiles monnayables

Un fond santé et mieux-être

Un horaire flexible basé sur votre réalité

Poste permanent à temps plein

Un REER collectif allant jusqu’à 7%

Salaire selon échelle salariale en vigueur

Une équipe de direction humaine et à l’écoute

JOINS-TOI

Tu crois être la personne que l’on recherche ? Notre
équipe se fera un plaisir de t’accueillir et de te faire
découvrir l’un des plus beaux villages du Québec.

Joins-toi à nous et tu verras que travail et plaisir vont
de pair !

direction.generale@northhatley.org


