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Consultation de I'offre d'emploi numéro: SGPI-24-VPERM-
611480-89153 Postuler maintenant

Description

Titre d'emploi  Electrotechnicien(ne) Industriel(le)

Organisation Service de la gestion et de la planification des immeubles | Direction gestion
immobiliére et exploitation | Division gestion immobiliere Espace pour la vie et spécialité
ville

Destinataires Employé(e)s de la ville et candidat(e)s externes
Type d'emploi a pourvoir Poste vacant permanent (col bleu)
Période d'inscription Du 28 juin au 12 juillet 2024
Salaire
Taux horaire (2024) : 42,24S$ | Groupe de traitement : 14-021

Avis de modification

Catégorie d'emploi: Employé(e) manuel(le) et de métier — Col bleu

Horaire: 36 heures par semaine - lundi au jeudi ou mardi au vendredi, de 6 h 30
aléh

Adresse: 4777 Av Pierre-De Coubertin, H1V 1B3 | Accés a un stationnement |
Station de métro Viau a proximité

Ce processus vise a pourvoir 1 poste vacant permanent (89153).

NOTRE OFFRE

Tu es passionné(e) par l'entretien et la réparation des équipements industriels?
Viens joindre I'équipe des institutions d'Espace pour la vie!

Par ses actions de diffusion, de conservation, de recherche et d’éducation, le
Service d’Espace pour la vie accompagne I’humain pour mieux vivre la nature.
Ensemble, le Biodome, la Biosphere, I'Insectarium, le Jardin botanique et le
Planétarium forment le plus grand complexe en sciences de la nature au Canada
et constituent un important pole de biodiversité, actif et ouvert sur le monde, en
milieu urbain.

Ton mandat

Tu effectues 'inspection, le diagnostic, le maintien, la réparation, I'’étalonnage, la
manceuvre et au besoin la programmation et I'installation des systemes et des
équipements et du controle des batiments dont le Jardin Botanique,
I'Insectarium, le Bioddme, le Planétarium et la Biosphére. Plus spécifiquement,
tu:
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« configures, maintiens, et au besoin, installes les automates
programmables, les systémes de mesures, de commande et de controle,
les systemes d’analyse et d’échantillonnage en continue et les interfaces
hommes-machines reliées aux procédés industriels;

« Vvérifies, modifies et répares différents circuits électroniques pour des
instruments et des systémes servant a la mesure, a la commande et au
contréle de procédés industriels;

« participes a la mise a jour des plans, des procédures et a la conception
des systemes de mesure, de commande et de controle des procédés
industriels;

o prends les mesures appropriées pour intervenir de fagcon sécuritaire sur
les équipements et les systémes;

« es appelé(e) a te déplacer et a intervenir sur les équipements des
différents musés: réseau de géothermie, systéme de ventilation,
équipement de chauffage, filtration de bassins.

PROFIL RECHERCHE

« Diplome d'études collégiales en technologie de I'électronique industrielle
ou en instrumentation et contréle ou tout autre domaine connexe
pertinent

¢ 2 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste, plus
spécifiguement comme électrotechnicien(ne) industriel(le) dans un milieu
industriel de complexité équivalente (industrie de production, de
transformation ou manufacturiére)

o Permis de conduire classe 5

o Certificat de qualification en électricité (Licence C), souhaitable

En postulant, je consens a ce que le Service des ressources humaines utilise mes
données personnelles a des fins de recrutement et conformément a sa Politique-
de-confidentialité.

NOS AVANTAGES

o Des défis d'envergure

o Une carriére au service de la population montréalaise
« Une rémunération et des avantages concurrentiels

o La conciliation travail-vie personnelle

o La possibilité de faire progresser votre carriere

Soyez fiere ou fier de travailler pour le premier employeur en importance de la
région métropolitaine et la plus importante métropole francophone en
Amérique du Nord. La Ville de Montréal, c'est plus de 28 000 talents qui
contribuent chaque jour a l'essor de la Ville et a faire la différence pour la
population et le bien public.

POSTULEZ MAINTENANT!

Considérant la diversité comme une véritable richesse, la Ville de Montréal invite
les femmes, les Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et
les personnes handicapées a soumettre leur candidature. Merci de vous
identifier lors de la postulation.
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Pour en savoir plus sur nos processus de recrutement, visitez
https://montreal.ca/carrieres.  Pour  toute  autre question, écrivez
a dotation@montreal.ca en indiquant le numéro de I'offre d'emploi en objet.

Les employés cols bleus de la Ville de Montréal peuvent se référer a

I'Intranet pour plus d’informations concernant les nouvelles regles de
convention collective en lien avec les différents types d’affichages.

Assurez-vous de joindre tous les documents attestant que vous rencontrez les
exigences et d'inscrire toutes informations pertinentes pour votre candidature
directement dans votre curriculum vitae. Nous vous invitons a suivre I'évolution
de votre candidature dans votre dossier de postulation en ligne. Nous
communiquerons uniquement avec les personnes dont la candidature est
retenue.

DIVERSITE, EQUITE ET INCLUSION

La Ville de Montréal propose un environnement de travail ou le respect, la
diversité, I'équité et I'inclusion sont des valeurs premieéres.

Avec son programme d'acces a l'égalité en emploi et ses programmes
d’intégration en emploi, la Ville prend des moyens concrets pour augmenter la
diversité au sein de ses équipes de travail.

Inclusive, la Ville s'efforce de réduire les obstacles dans les milieux de travail
rencontrés par les personnes en situation de handicap et met en place des
mesures facilitant I'accessibilité. A cet égard, des adaptations lors du processus
d’évaluation des compétences peuvent étre offertes sur demande.

Merci de contribuer a diversifier et enrichir la fonction publique montréalaise!

Postuler maintenant
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