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La Ville de Saint-Hyacinthe recrute actuellement de nouveaux talents afin de 

répondre aux nombreux défis en cours et à venir dans notre ville dynamique.  

 

 

DEVENEZ  
PRÉPOSÉ.E À LA VÉRIFICATION DE LA 

CONFORMITÉ DES RACCORDEMENTS 

D’AQUEDUC ET D’ÉGOUTS  
SERVICE DU GÉNIE 
Concours 24-308 

 
 
 

Sous la responsabilité du conseiller technique en infrastructure, le titulaire du poste 
a principalement la charge de collaborer avec les inspecteurs et les techniciens en 
génie civil dans l’élaboration d’un inventaire des raccordements d’égouts 
potentiellement inversés en procédant à divers travaux reliés aux inspections, et 
ce sur tout le territoire de la Ville de Saint-Hyacinthe. Des vérifications au niveau 
des branchements d’aqueduc devront également être réalisés dans certains cas 
lorsque la situation l’exigera. 
 

Principales fonctions  
 

• Vérifier la présence de contaminants dans le réseau d’égout pluvial par 
l’ouverture de regards d’égouts pluvial et sanitaire à répétition, et l’inspection 
des matières qui y sont présentes; 

 

• Manœuvrer des poteaux d’incendie, y installer des boyaux dont le poids peut 
atteindre 25kg, et surveiller le montage réalisé afin qu’il ne crée pas de 
dommages aux propriétés environnantes; 

 

• Procéder au transport et à l’installation de toute la signalisation temporaire qui 
sera requise pour sécuriser la et/ou les zones de travaux; 

 

• Installer au besoin des boyaux d’arrosage pour des vérifications à effectuer 
tant à l’intérieur qu’à l’extérieur des bâtiments; 
 

• Préparer les équipements et procéder aux installations requises pour exécuter 
les vérifications des différentes composantes de plomberie;  

 

• Être capable d’effectuer des relevés simples concernant la conformité des 
installations de gouttières; 

 

• Collaborer avec les techniciens en génie civil et avec les inspecteurs 
responsables de l’application des règlements; 

 

• Respecter un rendement quotidien; 
 

• Accomplir toute autre tâche à la demande de son supérieur. 
 
 

Contrat temporaire | 40 heures / semaine   
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Exigences du poste   
 

• Détenir un diplôme d'études secondaires (D.E.S.); 
 

• Posséder une bonne forme physique; 
 

• Être professionnel et courtois; 
 

• Avoir un sens de la débrouillardise; 
 

• Être autonome; 
 

• Être collaboratif et aimer travailler en équipe; 
 

• Posséder un permis de conduire – classe 5 valide.  
 

Rémunération et heures de travail   
 
La semaine de travail est de 40 heures du lundi au vendredi. La rémunération 

correspond à celle prévue à la convention collective, soit de 24,58 $.  
 

Postulez dès maintenant   
 
Les personnes intéressées doivent transmettre leur curriculum vitae accompagné 

d’une copie du diplôme requis, au plus tard le 19 juillet 2024, en mentionnant le 

numéro de concours 24-308. 
 
Nous appliquons un programme d’accès à l’égalité à l’égard des femmes, des personnes 
vivant avec un handicap, des minorités visibles, des autochtones et des minorités 
ethniques. L’usage exclusif du genre masculin se veut essentiellement dans le but d’en 
faciliter la lecture.  

 

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés. 
 

 


