Chargée ou chargé de projet
en évaluation environnementale

Service génie et environnement — Concours no 1286

Sommaire de la fonction

e Planifier, coordonner et assurer l'avancement de divers projets d'évaluation
environnementale et de réhabilitation des terrains selon les échéanciers établis et en
respectant les budgets octroyés;

e Assurer le leadership et la coordination de projets urbains majeurs, tels que le
réaménagement de Rimouski-Est et la mise en valeur de terrains stratégiques;

e Participer a I'évaluation des obligations environnementales de mise hors service
d’installations municipales;

e Conseiller et émettre des avis techniques liés a son champ d’expertise, notamment en
géoenvironnement, gestion des risques environnementaux, des équipements pétroliers,
gestion des matieres dangereuses, ainsi que des matériaux granulaires et matieres
résiduelles issus de travaux de construction et démolition (RVMR);

e Coordonner les demandes d’aide financiére;

e Collaborer avec les différents services de la Ville, ainsi qu'avec des partenaires externes
a l'organisation;

e Coordonner des comités de travail, organiser des consultations publiques et s’assurer
de rallier 'ensemble des parties prenantes afin de tirer des conclusions qui reflétent les
préoccupations soulevées lors des exercices de consultation;

e Tenir compte des orientations du conseil municipal et de celles découlant des chantiers
majeurs de planification de la Ville;

e S'impliquer dans la négociation de certaines transactions immobiliéres entre la Ville et
des particuliers ou des entreprises.

Profil de compétences recherchées

e Baccalauréat dans une discipline reliée aux sciences, a I'ingénierie, a I'environnement,
a la géotechnique, a la géographie, au développement durable ou dans un champ de
spécialisation approprié au mandat;

e Expérience minimum de trois années dans le domaine de I'évaluation
environnementale, la caractérisation et la réhabilitation de sites;

o Excellente connaissance de la Loi sur la qualité de I'environnement (LQE), de la
réglementation et des politiques applicables a la gestion des terrains contaminés, a la
protection et la réhabilitation des terrains;

e Connaissance des enjeux reliés a la politique municipale, a la participation et a
I'approche citoyenne est un atout;

e Sens de 'organisation, structure et capacité a gérer divers projets simultanément dans
les délais prescrits;

e Grande capacité d'innovation, d’analyse et de synthése;

e Bonne habileté a s’exprimer oralement et trés bonne capacité rédactionnelle;

e Connaissance de la suite Office (Word et Excel);

e Connaissances générales des outils cartographiques (ArcGis et Jmap).

SOUMETTEZ VOTRE CANDIDATURE
RIMOUSKI.CA/EMPLOIS

Contrat de 3 ans avec possibilité
de prolongation

Conditions salariales

La rémunération sera établie selon
I'expérience et la compétence.

Horaire de travail

Lhoraire de travail régulier est de

35 heures par semaine. La personne
pourrait étre appelée, a l'occasion, a
travailler en soirée et les fins de semaine.




