
VS-24-161-T - Chargée & chargé de projet 
 

Travailler pour la Ville de Saguenay... 

C'est contribuer directement au bien-être de la collectivité. C'est faire partie d'un 
projet plus grand que soi. C'est bâtir une ville dynamique et inclusive. Ici, on est du 
monde fier, chaleureux. On travaille sérieusement, sans trop se prendre au sérieux. On 
a de l'autonomie et des perspectives d'avenir incroyables. Et en plus... Le patron de 
mon patron connaît mon prénom! Bref, travailler pour la Ville de Saguenay, c'est ... 

 
 

Vos principaux défis 

La personne titulaire du poste agit à titre d'expert pour la gestion foncière des 
propriétés municipales. 

1. Assure le suivi des dossiers administratifs et techniques reliés à la gestion des 
propriétés municipales (vente, acquisition, servitude, bail, protocole d'entente, 
occupation du domaine public, etc.); 

2. Négocie des ententes avec les divers partenaires et les citoyens pour les transactions 
relatives aux propriétés municipales et fait les recommandations requises au comité 
exécutif et au Conseil municipal ; 

3. Analyse les plans et les projets de contrats de vente, servitudes et autres et en 
recommande la signature; 

4. Prépare et assure le suivi des dossiers d'expropriations ; 
 
5. Agit à titre d'expert et rédige des recommandations en lien avec son champ 
d'expertise ; 

6. Prépare des appels d'offre et devis techniques et en assure le suivi. 

Pourquoi nous choisir?  

La Ville de Saguenay offre plusieurs avantages pour répondre aux besoins de ses 
employés, par exemple: 

• une vaste gamme d'avantages sociaux; 
• un horaire flexible et un horaire d'été particulier; 



• une possibilité de télétravail (selon la politique en vigueur); 
• la reconnaissance d'expérience pour le salaire et les vacances; 
• un programme d'appui à la pratique sportive; 
• un des plus avantageux régimes de retraite (prestation déterminée); 
• une gamme complète de programmes d'assurance maladie, vie et salaire; 
• un programme de support pour la formation continue; 
• une attention soutenue dans le domaine de la santé et sécurité de ses 

travailleurs. 

Le profil recherché 

Exigences 

• Détenir un diplôme universitaire dans les domaines requis; 
• Être membre de l'Ordre des évaluateurs agréés du Québec OU être membre 

de l'Ordre des arpenteurs-géomètres du Québec (OAGQ); 
• 3 à 5 ans d'expérience pertinente. 

Compétences et habiletés requises 

• Connaissance des principales lois touchant l'urbanisme et l'aménagement 
du territoire (LAU, LPTAA, LQE, etc.); 

• Avoir une bonne capacité d'analyse et de synthèse; 
• Faire preuve d'autonomie, de rigueur et d'habileté à gérer plusieurs 

dossiers à la fois; 
• Avoir des aptitudes à rédiger des documents;  
• Expérience en milieu municipal (un atout). 

Un milieu de vie diversifié 

La Ville de Saguenay souscrit à la Loi sur l'accès à l'égalité à l'emploi dans les 
organismes publics avec le programme d'accès à l'égalité en emploi. À cette fin, elle 
invite les femmes, les membres des minorités et ethniques ou visibles, les autochtones 
et les personnes handicapées à poser leur candidature. 

Pour postuler :   

https://carriere.saguenay.ca/jobs/4716176-chargee-charge-de-projet-arpenteur-
geometre-ou-evaluateur-agree?promotion=1084265-trackable-share-link-reseau-
information-municipal 
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