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OFFRE D'EMPLOI 

DIRECTEUR DE LA PLAGE MUNICIPALE DE SAINT-ZOTIQUE 

 

 

Responsabilités 

Sous l’autorité du directeur général, le directeur de plage, en plus de superviser une équipe de près de 60 

employés, est responsable, dans le cadre des politiques et priorités du conseil municipal, de la conception, 

de la réalisation et de la promotion des activités. Il est susceptible de maximiser l’utilisation des 

installations et équipements mis à la disposition des usagers; à ces fins, il planifie, organise, dirige, 

coordonne, évalue et contrôle l’ensemble des activités et des ressources de la Plage de Saint-Zotique. 

 

 

 

Exigences 

Le candidat recherché détient : 

- diplôme en gestion ou en technique de loisirs ou équivalent; 

- cinq ans d’expérience pertinente dans le domaine aquatique; 

- bon sens de l’organisation; 

- connaissance des outils informatiques; 

- initiative, leadership et capacité de travailler en équipe; 

- facilité de communication verbale et écrite; 

- grande disponibilité; 

- toute expérience dans le milieu municipal sera considérée comme un atout. 

 

 

 

Horaire et conditions de travail :  

Poste cadre, permanent, 40 heures par semaine, réparties selon les besoins du poste. Les heures de surplus 

travaillées en haute saison sont remises en basse saison de la même année.  Doit être disponible pour 

assurer le bon fonctionnement des opérations de jour, soir et fin de semaine, selon les besoins de 

l’organisation et lorsque requis. 

Le salaire annuel pour le poste est entre 90 000$ et 106 000 $ selon l’expérience. 

La Ville offre une gamme d’avantages sociaux concurrentiels tels que :  
- Assurance collective payée à 100 % par l’employeur; 

- Contribution de 8,5 % au Régime enregistré d’épargne retraite par l’employeur;  

- Dès l’entrée en poste, quatre semaines de vacances;  

- Congés payés durant la période des Fêtes (23 décembre au 3 janvier) et banque de congés personnels 

monnayables; 

- Politique de reconnaissance des employés; 

- Vêtements de travail fournis. 

 

 

 

ENTRÉE EN FONCTION   

Dès que possible. 

 



 

 

VILLE DE SAINT-ZOTIQUE 

1250, rue Principale, Saint-Zotique (Québec) J0P 1Z0. Téléphone 450-267-9335 / Télécopieur 450-267-0907 

 

POUR SOUMETTRE VOTRE CANDIDATURE : 

Faire parvenir votre curriculum vitae d’ici le 2 août 2024 par courriel à M Sylvain Chevrier au dg@st-

zotique.com ou en complétant le formulaire en ligne disponible au https://st-zotique.com/offres-

emploi/#formulaire-emploi.  

 

Nous remercions tous les candidats. Cependant, seuls les candidats retenus pour une entrevue seront 

contactés. 

 

Le genre masculin est utilisé uniquement dans le but d’alléger le texte. 
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