" MRC de

Matawinie

Entreprenante de nature!

Située au nord de la région de Lanaudiére, la MRC de Matawinie offre une qualité de vie exceptionnelle a
ses quelque 55 769 citoyens. Elle compte quinze municipalités, un territoire non organisé (TNO) et une
communauté autochtone.

La MRC de Matawinie travaille quotidiennement pour étre une organisation efficace et efficiente, tournée
vers ses municipalités constituantes, valorisée et respectée par ses partenaires et reconnue par sa
population. Elle aspire également a étre un employeur recherché, misant sur les compétences de ses
collaborateurs et la concertation de ses élus pour faire face aux défis actuels et futurs avec succes.

- Aménagiste — Parcs-Régionaux

A titre d’aménagiste — Parc régionaux, vous serez appelé a contribuer & I'élaboration et la révision des
plans d’aménagement et de gestion des parcs régionaux, en collaboration avec la Société de
développement des parcs régionaux de la Matawinie (SDPRM).

Votre contribution

v Elaborer et réviser les plans d’'aménagement et de gestion et les activités des parcs régionaux
de la Matawinie;

v Elaborer, réviser et modifier les réglements concernant la gestion des parcs régionaux sous
l'autorité de la MRC;

v" Animer et coordonner des séances d’information, de consultations et des ateliers de travail;

v Assurer la gestion des demandes d'utilisation du territoire public, demandes de permis et toutes
autres demandes d’autorisations des différents projets de la SDPRM,;

v" Représenter la MRC au sein des divers comités régionaux auxquels il est délégué;

v Supporter, participer et assurer le suivi des différents comités de la MRC en lien avec

'aménagement du territoire dans les parcs régionaux;
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Participer a toute démarche relative a 'aménagement du territoire de la MRC concernant les
parcs régionaux, réaliser des études et voir au développement de nouveaux modéles;

Collaborer a tout autre mandat connexe en lien avec les opérations du service.

Votre expertise

v
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Détenir un diplébme d’études universitaire en géographie, en aménagement du territoire, en
urbanisme, en récréotouristique ou autre discipline pertinente;

Avoir un minimum de deux (2) années d’expérience dans un poste similaire;
Détenir un permis de conduire valide;

Etre orienté vers le service a la clientéle;

Maitriser les outils informatiques utiles au poste;

Posséder une habileté rédactionnelle;

Communiquer adéquatement tant verbalement qu’a I'écrit;

Bonne connaissance du territoire de la MRC de Matawinie;

Expérience dans le domaine du récréotourisme et du plein air, un atout

Votre profil
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Travailler sous pression selon des échéanciers serrés;
Avoir un sens politique développé;

Habileté en gestion de projets;

Etre rigoureux et organisé;

Capacité d’analyse et synthése;

Démontrer les aptitudes pédagogiques;

Avoir la capacité de travailler en équipe;

Etre autonome et faire preuve d’initiative;

Faire preuve de compréhension et diplomatie.

Poste contractuel — 2 ans

Temps plein




Possibilité de faire du télétravail
Equipe dynamique et multidisciplinaire
Salaire entre 54 619$ et 83 671 $ et avantages sociaux en fonction des conditions en vigueur

Entrée en fonction : dés que possible

%  Service a la clientéle %  Sentiment d’appartenance
< Collaboration < Epanouissement
% OQOuverture d’esprit % Cohésion

% Dynamisme

Pour postuler

Ce poste vous intéresse ? Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae par
courriel avant le 16 ao(t 2024 a 12 h 00 a 'adresse suivante : rh@matawinie.org

Seules les candidatures retenues seront contactées. Nous vous remercions de l'intérét que vous portez a
I'organisation.

*

L’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.

** La MRC de Matawinie s'engage a préserver la confidentialité des renseignements personnels qui lui sont confiés
et & ne pas communiquer ces renseignements personnels recueillis a des tiers, & moins que cela ne soit requis
en vertu d'une obligation légale ou d'une ordonnance d'un tribunal.
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