
 
Offre d’emploi  

 

TITRE D’EMPLOI :   Concierge-Surveillant sécurité DIRECTION :  Saines habitudes de vie, sport et 

équipements sportifs 

SALAIRE : 

(TAUX 2024) 

34,08$ / heure (24h / semaine) 

35,34$ / heure (16h / semaine) 

LIEU DE TRAVAIL : Complexe aquatique Laurie-Ève-

Cormier  

(490, chemin du Lac) 

HORAIRE: 40h / semaine 

(Mercredi au dimanche) 

DATE LIMITE : 4 août 2024 

ENTRÉE EN FONCTION : Dès que possible 

 

 Dimanche Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

Concierge  
   

15h à 23h 15h à 23h 15h à 23h 
 

Surveillant - sécurité 15h30 à 23h30      15h30 à 23h30 

 

MANDAT: 

Pour la portion Concierge : Travaux comportant le nettoyage des édifices et autres bâtiments municipaux. La 

concierge ou le concierge doit effectuer les diverses tâches qui permettent de donner ou de redonner aux lieux dont 

on lui confie l'entretien, l'aspect soigné et l'état de propreté complète qui doivent caractériser un édifice public. 

Pour la portion Surveillant à la sécurité : Travaux comportant l’exécution de tâches variées se rapportant à la sécurité 

et au maintien du bon ordre et du respect des règlements à l’intérieur et à l’extérieur des différents parcs et 

bâtiments de la Ville. 

VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS EN TANT QUE CONCIERGE 

• Nettoyer, laver et désinfecter, s'il y a lieu, les cloisons, murs, portes, postes d'eau, salles de douches, salles de 

toilette, stores vénitiens, tapis; déboucher les éviers, lavabos, toilettes; épousseter le mobilier, les allèges de 

fenêtres, les portes; laver les vitres. 

• Balayer, nettoyer, laver, cirer, polir, décaper et sceller les planchers de toute nature. 

• Déboucher et vidanger les puisards intérieurs. 

• Vider les cendriers et les paniers à papier; ramasser les déchets et les ordures. 

• Passer l'aspirateur. 

• Veiller à ce que rien ne manque en fait de savon, serviettes, verres, papier hygiénique; signaler toute anomalie à 

son supérieur. 

• Mettre en place et remiser les chaises et tables lors de la tenue d'assemblée. 

• Déplacer, s'il y a lieu, pour le nettoyage: boîtes, volumes, classeurs, fichiers et autres objets de même nature. 

• Laver de la vaisselle. 

• Déblaier les entrées et les trottoirs de la neige qui les obstrue. 

• Déménager ou transporter, à l'occasion, du matériel et/ou du mobilier. 

VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS EN TANT QUE SURVEILLANT-SÉCURITÉ 

• Surveiller les différents lieux afin de maintenir l’ordre. 

• Effectuer des tournées d’inspection aux différents lieux sous sa surveillance et signaler les problèmes rencontrés 

et les bris d’équipement observés à un employé de rang supérieur. 

• Lorsque nécessaire, débarrer et barrer les portes en s’assurant que tous les gens ont quitté les lieux. 

• Voir au maintien du bon ordre ainsi qu’au respect des règlements, notamment par la délivrance de constats 

d’infraction, et communiquer avec le service de police au besoin.  

• Voir à ce que l’éclairage soit approprié dans les différents locaux.  

• Donner les premiers soins en cas d’accident et complèter un rapport d’accident.  

• Vérifier et complèter la trousse de premiers soins au besoin. 

• Vérifier le bon fonctionnement des barrières de sécurité attenantes au chemin de fer et faire rapport à son supérieur 

de toute anomalie. 

• Conduire un véhicule de classe 5; s'assurer du bon état de fonctionnement dudit véhicule. 

Ces descriptions de fonction reflètent les éléments généraux du travail accompli et ne doivent pas être considérées 

comme une description détaillée de toutes les tâches à accomplir.  

PROFIL RECHERCHÉ 

• Savoir lire, écrire et parler le français. 

• Quelques expérience dans un travail permettant des contacts avec le public. 

• Connaissance des méthodes modernes de nettoyage. 

• Connaissance des règlements et des normes de sécurité de même que des premiers soins et d el’utilisation du 

défibrilateur. 

• Habiletés à se servir d’appareils ménagers tels que, balayeuses, polisseuses laveuses et autres de même nature. 

• Habiletés à maintenir l’ordre et inspirer le respect de l’autorité, faire preuve de tact et courtoisie. Habiletés à faire 

preuve d’observation afin de déceler toute situation problématique. 

• Posséder un permis de conduire valide, classe 5. 

• Posséder une certification valide de secouriste en milieu de travail.  



 

TRAITEMENT DES CANDIDATURES : 

Toute personne intéressée doit faire parvenir sa candidature en mentionnant clairement le titre du poste, au plus tard 

le 4 août 2024, à l’adresse ci-dessous : 

Direction des ressources humaines 

500, rue de la Rivière-aux-Pins, Boucherville (Québec)  

J4B 2Z7 

Courriel : rh@boucherville.ca 

    Via le site Internet : https://boucherville.ca/offres-demploi/  
 

Nous remercions tous les candidat(e)s de leur intérêt, toutefois, nous ne communiquerons qu’avec les personnes retenues pour une 

entrevue. 

 

La Ville de Boucherville applique un programme d’accès à l’égalité et invite les femmes, les membres des minorités visibles et des minorités 

ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur candidature et à s’identifier comme faisant partie de l’un de ces groupes. 

Pour bien faire valoir votre candidature, vous pouvez nous faire part de toute condition nécessitant une adaptation de nos méthodes de sélection 

lors des entrevues, tests et autres étapes du processus. 

 

 

LA DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES 
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