
 

 

 
 
OFFRE D’EMPLOI – TECHNICIEN(NE) EN ENVIRONNEMENT 
 
Type d’emploi : Col blanc (surnuméraire), surcroît temporaire de travail jusqu’au 20 décembre 2024 
Salaire : Taux horaire à l’embauche de 33,20 $ 
Horaire : Temps plein (33 h/semaine), du lundi au jeudi de 8 h 15 à 16 h 30 et le vendredi de 8 h à midi 
Entrée en fonction : Dès que possible  
Date limite de candidature : Lundi 12 août 2024 
 
DESCRIPTION DU POSTE  
Sous la supervision du conseiller en environnement, le titulaire du poste assure le respect des ententes 
contractuelles au niveau de la gestion des matières résiduelles, il applique la réglementation municipale et 
met en œuvre différents programmes d’aide financière municipale liés à l’environnement. Le titulaire du poste 
est également appelé à informer, sensibiliser et éduquer les citoyens et les différents acteurs du milieu, dont 
ceux de l’éducation, des commerces et des industries, aux bonnes pratiques environnementales. 
 
HABILETÉS ET QUALIFICATIONS REQUISES  

 Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) dans un domaine relié à l’environnement, la biologie 
ou les sciences naturelles; 

 Détenir un minimum de trois (3) années d’expérience dans un emploi similaire, de préférence dans le 
milieu municipal; 

 Tout autre ensemble de formation académique pertinente agencé à une expérience professionnelle 
dans un poste similaire d’au moins 6 (six) années pourront être considérés; 

 Être à l’aise avec l’informatique en général (suite Office); 
 Posséder des connaissances en géomatique (atout); 
 Posséder un permis de conduire classe 5 valide; 
 Exceller en communications et faire preuve de qualités marquées en rédaction; 
 Maîtriser la langue française à l’oral et à l’écrit. Anglais parlé fonctionnel; 
 Posséder les aptitudes suivantes : qualité de jugement, débrouillardise, collaboration, habiletés 

interpersonnelles, autonomie et organisation. 
 

Vous pensez être la personne qu’il nous faut ?  
 

 
 

La Ville de Chambly applique un programme d’accès à l’égalité à l’emploi (PAÉE) et invite les femmes, les 
Autochtones, les minorités visibles, les minorités ethniques et les personnes handicapées à poser leur 
candidature. À cet effet, nous vous recommandons fortement de nous faire parvenir votre candidature 
via notre site Internet afin de répondre au questionnaire d’auto-identification qui nous permettra 
d'appliquer le programme. Nous invitons, par la même occasion, les personnes handicapées à nous 
informer des obstacles potentiels à l'accès en emploi. 

Postulez au  
www.ville.chambly.qc.ca/offres-emploi 


