OFFRE D’EMPLOI

INSPECTEUR (INSPECTRICE) MUNICIPAL(E) ET RESPONSABLE DE L’'EAU POTABLE ET EAUX USEES

En partenariat avec la direction générale, vous participerez a la gestion de I'eau potable et des eaux
usées, a la réalisation de I'ensemble des travaux publics (entretien du réseau routier, opération
des stations d’eau potable et d’eaux usées, entretien des infrastructures, suivi des
approvisionnements.

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS

e Détenir une formation pertinente de niveau professionnel (DEP) ou collégial (AEC ou DEC);

e Une expérience de travail de cing (5) ans en travaux publics (un atout);

e Certification de qualification en traitement d’eau souterraine avec filtration (OTUFD),
traitement des eaux usées (OW-2) et SIMDUT ou étes disposés a les obtenir ;

e Utilisation efficace de Microsoft Outlook, Word et Excel;

e Permis de conduire valide;

e Disponibilité en dehors des heures normales de travail (situation d’urgence)

e Habile manuellement

e Bonne force physique (travaux intérieurs ou extérieurs, toutes les saisons);

e Doit étre courtois avec les citoyens et étre en mesure de procéder a des analyses justes des
problématiques a résoudre ;

e Esprit d’équipe;

Ce poste temps complet (35 heures/semaine) offre un salaire concurrentiel, un régime de retraite
et assurances collective. Diverse formation offerte

Faites parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de présentation confirmant que vous
répondez au profil du poste au plus tard le 20 ao(t 2024 a |'adresse courriel suivante :
dg@saintemariedeblandford.gc.ca

Toute candidature sera traitée confidentiellement



