CARRIERE

a la VILLE

SALABERRY-DE-VALLEYFIELD
CAPITALE REGIONALE DU SURDIT

Patrouilleurs ou patrouilleuses (temporaire)

Ville Salaberry -de-Valleyfield
275 Rue Hébert, Salaberry-de-Valleyfield, Québec J6S 5Y9 | Sur place 2 Postes disponibles

Expire a I'externe le : 8 septembre 2024

Entrée en fonction :

DESCRIPTION DU POSTE

63

non disponible

La Ville de Salaberry-de-Valleyfield emploie actuellement plus de 285 employés. Elle compte, Type demplo -
avec leur contribution, se positionner comme une Vville-phare audacieuse, dynamique et
prospere en misant sur des services diversifiés et de qualité aupres des citoyens du territoire.

I

Temporaire / Temps partiel

0 - . . ) Quarts de travail :
La Ville de Salaberry-de-Valleyfield est a la recherche de plusieurs patrouilleurs et patrouilleuses au

sein du Service récréatif et communautaire. Vous aimez veiller a la sécurité des citoyens et des biens
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&

? .
’ Heures de travail :

@

. N P— . e . non disponible
Joignez-vous & notre équipe pour faire la différence dans la communauté !
Salaire :

Description du poste
$21.26 CAD Taux horaire

(&)

Sous la responsabilité de la régisseuse, le titulaire de I'emploi assume les responsabilités suivantes :

« Assurer la surveillance pour maintenir la quiétude des lieux publics et le respect des reglements
municipaux ; .
Documents requis

« Faire la patrouille en véhicule ou a pied selon les sites ;
@ cv
« Emettre des avertissements et des constats d'infraction lors du non-respect de certaines
réglementations municipale ; )
Documents facultatifs

« Rédiger des rapports ou des constats lors de situations particulieres, assurer la documentation

des dossiers et aviser son gestionnaire s'il y a lieu ; @ Letire de motivation

, R R R o o Permis BSP
« Procéder a I'ouverture ou a la fermeture de cléture (exemple : parc, rampe de mise a I'eau, etc.)

)
« Procéder au contrdle d’acces de certaines installations (batiments municipaux, parcs, etc.) ;

« Répondre aux questions des citoyens ou visiteurs sur le territoire, les diriger vers les bonnes
ressources ;

« Rétablir I'ordre en maintenant une approche sociocommunautaire ;

« Prendre en charge les situations problématiques avec la clientele (agressivité, mécontentement,
non-respect, etc.);

« Et plus encore !
Profil recherché
« Communiquer de fagon claire et concise;
« Faire preuve de jugement et de courtoisie;
« Facilité a interagir avec différents types de clientéle;

« Autonomie, initiative et capacité a prendre des décisions;



« Habiletés relationnelles.
Exigences

« Détenir un permis régulier émis par le bureau de la Sécurité privé (BSP) ou étre étudiant(e) en
techniques policieres;

« Détenir une formation RCR ou étre ouvert a recevoir la formation;
« Détenir un permis de conduire valide, classe 5;
« Etre en bonne forme physique;
« Etre capable d'intervenir rapidement lors de situations conflictuelles;
« Maitrise du francais, a l'oral et a I'écrit.
Conditions

« Horaire variable : de jour, de soir et de fin de semaine;
« Prime de soir offerte.

*Si un retour a I'école est prévu a I'automne, I'horaire sera réparti en fonction des disponibilités.
Pour postuler
https://atlas.workland.com/careers/ville-salaberry-de-valleyfield ?open=jobs

La Ville de Salaberry-de-Valleyfield a adopté un programme d'acces a I'égalité en emploi afin
de permettre aux femmes, aux handicapés, aux autochtones, aux minorités visibles et ethniques de

se joindre a son organisation. Nous remercions les postulants pour leur intérét, mais nous
communiquerons uniquement avec les candidats retenus.

AVANTAGES

Stationnement disponible Programme de pairs
sur place aidants interne

Vétements de travail fournis



