
 
 

OFFRE D’EMPLOI 
RESPONSABLE DE L’URBANISME 

 
Coaticook, la perle des Cantons de l’Est! 

Située à seulement 30 minutes de Sherbrooke, la Ville de Coaticook est une ruralité bien vivante 

qui n’a pas cessé de se réinventer depuis 35 ans. La ville bénéficie d’une notoriété touristique 

reconnue dans les Cantons de l’Est, et ce, même à travers le Québec! La ville de Coaticook c’est 

également 9000 citoyens qui participent activement à l’esprit et la vision de notre ville en plus de 

jouir d’une multitude de services et d’infrastructures. 

 

Vous êtes passionnés.es d’aménagement et de développement du territoire? 

On vous reconnait pour votre leadership, vos habiletés de communication et votre 
rigueur au travail? 

 

La ville de Coaticook est maintenant à la recherche d’une personne pour occuper le poste de 

responsable de l’urbanisme.  Cette personne occupera un rôle de premier plan au sein de 

notre service d’urbanisme et aura la chance d’être bien accompagnée par l’équipe en place. 

 
À TITRE DE RESPONSABLE DE L’URBANISME, VOS RESPONSABILITÉS QUOTIDIENNES INCLURONT 
NOTAMMENT : 

 Agir à titre de responsable de l’ensemble des activités reliées à l’aménagement et au 
développement du territoire en plus des projets de revitalisation urbaine ; 

 Être le gardien et le porte-étendard du plan d’urbanisme de la Ville et de ses règlements ; 

 Porter les réflexions nécessaires sur les réglementations municipales et être en mesure 
d’apporter des suggestions au conseil municipal ; 

 Prendre en charge les dossiers d’inspections spécifiques, notamment les demandes au PIIA; 

 Assurer une saine gestion de l’ensemble du service d’urbanisme de la Ville via les politiques 
et les procédures internes ; 

 Accompagner, mobiliser et voir au développement professionnel du personnel sous sa 
responsabilité ; 



 Agir à titre de responsable du Comité consultatif d’urbanisme. 

POUR JOINDRE NOTRE ÉQUIPE, VOUS DEVEZ AVOIR CE PROFIL : 

 Baccalauréat en urbanisme ou toute autre formation pertinente à l’emploi ; 

 Détenir 2 à 4 années d’expérience dans un poste similaire et posséder une bonne 
connaissance des différents services et activités d’une municipalité ; 

 Avoir une expérience concrète en matière de gestion d’équipe ; 

 Être reconnu pour son leadership mobilisateur, sa créativité et son sens de l’organisation ; 

 Faire preuve d’excellentes aptitudes en communication, tant à l’oral qu’à l’écrit ; 

 Être en mesure de traiter des dossiers en anglais ; 

 Être membre en règle de l’Ordre des urbanistes du Québec ou en voie de le devenir serait 
considéré comme un atout. 

La ville de Coaticook valorise les différences d’opinions et la diversité d’expériences.  Si votre 
expérience est un peu différente de celle que nous avons identifiée et que vous pensez pouvoir 
assumer ce rôle, n’hésitez pas à soumettre votre candidature. 

 
QU’EST-CE QU’UNE CARRIÈRE AU SEIN DE LA VILLE DE COATICOOK VOUS RÉSERVE? 

• Un poste permanent à raison de 34 heures par semaine avec tous les vendredis après-

midi de congé ; 

• Une rémunération globale compétitive en fonction de l’expérience ; 

• Un programme d’assurances collectives payé en partie par l’employeur ; 

• La possibilité d’effectuer du télétravail à raison de 2 jours par semaine ; 

• Un régime de retraite avec une cotisation patronale généreuse ; 

• 13 congés personnels annuellement afin de faciliter votre conciliation travail-vie 

personnelle ; 

• L’opportunité de contribuer à un environnement de vie exceptionnel pour nos citoyens ; 

• Une entrée en poste facilitant l’intégration avec la possibilité d’être bien supporté par 

l’équipe en place ; 

• Participer activement à la prise de décision relative au département d’urbanisme. 

 

Ce milieu de travail et ses défis vous interpellent ? N’attendez plus et faites parvenir votre curriculum 
vitae ainsi qu’une lettre de motivation à l’Union des Municipalités du Québec avant le 19 octobre 2024, 
par courriel au : candidat@umq.qc.ca. 

La Ville de Coaticook souscrit au programme d’égalité en emploi et les membres des groupes visés 
sont invités à soumettre leur candidature. 
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