
 
 

 
RESPONSABLE PLEIN AIR 

 
Vous désirez faire carrière au sein d’une organisation qui a à cœur ses 
employés ? Vous voulez faire partie d’une équipe dynamique où vous 
pourrez grandir et enrichir vos connaissances ? Vous recherchez un 
environnement offrant de la reconnaissance des chances d’avancement ? 
Nous avons des possibilités ! 
 
Sous la responsabilité d’un membre de la direction ou du personnel-
cadre du Service des loisirs, de sport, de la culture et du développement 
social, le titulaire de poste devra veiller à l’entretien des patinoires 
extérieures en hiver. 
 
 
VOS PRINCIPALES RESPONSABILITÉS  

• Réaliser des inspections régulières des patinoires et remonte-
pentes, assurer la supervision du personnel, réaliser des 
formations du personnel saisonnier, et effectuer du transport de 
matériel; 

• Encadrer et évaluer le personnel saisonnier dans la limite de ses 
attributions, offrant un soutien et une assistance lors des 
interventions nécessaires; 

• Compiler et soumettre des rapports hebdomadaires détaillant 
les améliorations à apporter et l'état des installations; 

• Maintenir les trousses de premiers secours à jour; 

• Procéder aux achats nécessaires aux opérations; 

• Gérer les requêtes des préposés et, en cas de problèmes non 
résolus, coordonner avec le gestionnaire pour trouver des 
solutions; 

• Confirmer et vérifier la conformité des horaires du personnel 
avec les besoins opérationnels, y compris la gestion des 
remplacements en cas d'absence; 

• Soutenir l'organisation et le bon déroulement des activités 
programmées sur une base hebdomadaire; 

EMPLOYEUR 
Ville de Saint-Jérôme 
 
Service des loisirs, des sports, de la 
culture et du développement social 
 
 

 

TYPE DE POSTE 

Postes saisonniers 

De décembre 2024 à mars 2025 
(R-823) 

 
 
 
HORAIRE 
Lundi au vendredi : 16h30 à 22h 
Samedi et dimanche : 9h30 à 22h 
Horaire de travail entre 10 et  
20h / semaine 
 
 
 
RÉMUNÉRATION 
Classe 0800 
23,34 $/h 
 
 
 
DATES POUR POSTULER 
Du 6 septembre au 18 octobre 
2024 
 
https://www.vsj.ca/emplois/ 

 

 

 

 

https://www.vsj.ca/emplois/


 

• Veiller à la bonne exécution des activités sportives sur les différents sites de la municipalité; 

• Être la personne-ressource pour le personnel saisonnier. 

 

NOTRE CANDIDAT IDÉAL :  

• A de l’entregent, de l’initiative est consciencieux, débrouillard et un bon sens de l’autonomie. 

• Possède un permis de conduire valide classe 5; 

• Est âgé de 18 ans et plus; 

• Est disponible de jour, de soir et la fin de semaine. 

 

VOUS AVEZ LE PROFIL RECHERCHÉ ?  

Les candidats intéressés doivent soumettre leur candidature par le biais du site Web de la Ville de 
Saint­Jérôme, en joignant obligatoirement leur curriculum vitæ ainsi qu’une copie de leur diplôme. 
Les candidatures doivent être déposées avant le 18 octobre 2024 à 23 h 59. Des tests pourraient être 
requis afin d’évaluer les capacités, les compétences et les connaissances des candidats. 
 
La Ville de Saint-Jérôme applique un programme d’accès à l’égalité en emploi et invite toutes les personnes 
qualifiées à présenter leur candidature, en particulier les femmes, les membres de minorités visibles et 
ethniques, les autochtones et les personnes en situation de handicap. Également, ces personnes peuvent 
nous faire part de leurs besoins particuliers en lien avec le processus de sélection pour l’emploi convoité 
afin de faciliter l’étude de leur candidature. Les outils de sélection peuvent être adaptés aux besoins des 
personnes en situation de handicap, et ce, à toutes les étapes du processus de recrutement. 
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