MRC des
Pays-d'en-Haut

Estérel | Lac-des-Seize-Tles | Morin-Heights | Piedmont | Saint-Adolphe-d'Howard | Saint-Sauveur
Sainte-Adele | Sainte-Anne-des-Lacs | Sainte-Marguerite-du-Lac-Masson | Wentworth-Nord

Offre d'emploi
Technicien(ne) en géomatique

Située dans les Laurentides, a moins d'une heure de Montréal, la MRC des Pays-d'en-Haut offre un cadre de vie
unique ou la préservation des paysages naturels, le développement de sentiers récréatifs non motorisés et 'acces
aux plans d'eau sont au centre des priorités.

Vous souhaitez travailler dans un environnement ou la nature et la technologie se rencontrent ? La MRC des Pays-
d’en-Haut recherche un(e) technicien(ne) en géomatique qui participera activement a la gestion et I'amélioration
de notre territoire grace a ses compétences en géomatique.

Type de poste : Permanent a temps plein
Horaire : 32,5 heures/semaine sur 4 jours et demi

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE :

Sous la supervision de la direction du service de l'environnement et de 'aménagement du territoire et du
coordonnateur en environnement et gestion des cours d'eau, le technicien en géomatique effectue et coordonne
I'ensemble des travaux de géomatique et de cartographie de la MRC. Il est responsable de l'acquisition, du
traitement, de l'analyse et de la gestion des données géomatiques.

PRINCIPALES RESPONSABILITES :

e Analyser les données géomatiques provenant de diverses sources et les interpréter pour en tirer des
informations significatives ;

e Concevoir et produire des cartes pour la MRC, les municipalités et les citoyens y compris la cartographie
en ligne;

e Maintenir a jour et améliorer I'architecture globale du systéeme d'information géographique, en assurant
I'acquisition, le stockage et la gestion des données;

e Organiser et classer les données géomatiques en s'assurant qu'elles sont facilement accessibles et bien
structurées ;

e Fournir un soutien technique aux utilisateurs internes et aux municipalités membres, ainsi que des
services de formation et d'expertise technique ;

e Développer, programmer et personnaliser des fonctionnalités sur le systeme d'information géographique,
notamment avec le langage SQL ;

e Effectuer la recherche d'information et le traitement des données et intégrer des données pertinentes
dans les systémes d'information géographique (SIG) ;

e Effectuer des relevés GPS et des analyses terrain sur tout le territoire de la MRC et traiter les données
recueillies ;

e Travailler en étroite collaboration avec les services de la MRC et les municipalités du territoire pour
répondre a leurs besoins spécifiques et fournir des informations pertinentes ;

e Traiter les données recueillies et produire des outils de structuration de données comme des tableaux,
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graphigues, statistiques et autres supports nécessaires a l'analyse et a la gestion;

e Répondre aux demandes internes et externes en matiere de géomatique et assurer le suivi de ces
requétes;
e Accomplir toutes autres taches connexes ;

EXIGENCES :
e Diplome d'études collégiales ou universitaires en géomatique ou autre domaine connexe ;
e Expérience pertinente d'un (1) a trois (3) ans.
e Connaissance des logiciels de géomatique (QGIS, ARCGIS) et du langage SQL;

e Excellente maitrise des outils informatiques de la Suite Office (Excel, Outlook, etc.) et facilité d'adaptation
aux nouvelles technologies ;

e Bonne maitrise de la langue frangaise tant a I'oral qu'a I'écrit;
e Connaissance des logiciels PostGIS et des processus ETL (un atout) ;
e Connaissance des logiciels de la suite Adobe (lllustrator, Indesign, Photoshop) (un atout).

COMPETENCES ET APTITUDES REQUISES :

e Excellentes capacités d'analyse, de synthese, d'interprétation et de résolution de problémes ;
e Aptitude a organiser et classer les données de maniére efficace et méthodique ;

e Aptitude a créer des cartes visuellement claires et attractives;

e Faire preuve d'autonomie et d'initiative;

e Posséder le sens de 'organisation et des priorités;

e Avoir le souci du détail, faire preuve de rigueur et de minutie.

CONDITIONS DE TRAVAIL:

e Horaire régulier de travail de 32,5 heures par semaine, du lundi au jeudi de 8h30 a 12h et de 13h 4 16h30 et
vendredi de 8h30 a 13h;
e Classe 5, taux horaire variant de 30,56$ a 40,10S (12 échelons);

e Gamme compléte d'avantages sociaux : REER, assurances collectives, congés mobiles, programme d'aide
aux employés, comité social, environnement stimulant et bien plus!

Faites parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 22 septembre 2024 a:

MRC des Pays-d'en-Haut, 1014, rue Valiquette, Sainte-Adele (Québec) J8B 2M3
Courriel : rh@mrcpdh.org
Site Internet :

La MRC des Pays-d’en-Haut souscrit au principe de I'égalité d'accés a I'emploi et invite les femmes, les membres des
minorités visibles et ethniques, les autochtones a présenter leur candidature.

Nous remercions toutes les personnes de leur intérét pour ce poste, mais seuls les candidats sélectionnés seront contactés.

Le masculin est utilisé a titre épicéne.
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