
 

OFFRE 

D’EMPLOI (2e affichage) 
 

 

Chargé(e) de projet  

POSTE PERMANENT, TEMPS PARTIEL 

La municipalité de Saint-Éphrem-de-Beauce est située dans la MRC de Beauce-Sartigan. Avec une population de 
plus de 2400 résidants, la municipalité est reconnue comme étant un milieu très dynamique et accueillant. La 
vocation industrielle et agricole du territoire du milieu la distingue des secteurs avoisinants. 

Sous la responsabilité du directeur général, le titulaire participe à la préparation et à la gestion de projets qui lui 
sont confiés par la direction. 

Principales responsabilités : 

• Assiste la direction générale dans la préparation et l’élaboration de projets 

• Élaborer et préparer des documents pour le conseil municipal et la direction générale 

• Préparer et coordonner des demandes de subvention avec les différents organismes gouvernementaux 

• Répondre aux demandes des citoyens et assurer le service d’accueil (1 jr/sem) 

• Développer des outils de travail pour la gestion de projet et assurer les suivis 

• Supporter le service de la comptabilité (saisie et codification de factures) 

• Traiter les demandes d’accès à l’information, demande Hydro-Québec et autres 

• Effectuer toutes autres tâches que lui confie son supérieur immédiat. 

Qualifications et exigences : 

• Détenir un minimum de trois (3) années d’expérience pertinente reliée à l’emploi. 

• Avoir un diplôme d’études collégiales dans un domaine relié à l’emploi ou des équivalences pertinentes. 

• Faire preuve de jugement, d’autonomie et de débrouillardise. 

• Posséder d’excellentes capacités organisationnelles, rédactionnelles et communicationnelles 

• Bonne maîtrise des logiciels de la suite Office 

• Avoir un bon sens de l’organisation, d’analyse et de synthèse 

• Faire preuve de bonnes structures et capacité de gérer plusieurs projets simultanément dans des délais 
prescrits 

*Aux fins de dotation, toute combinaison de scolarité et d’expérience professionnelle sera considérée. 

Conditions de travail 

Le poste de chargé(e) de projet est un poste permanent, temps partiel en raison de 25 heures par semaine. 

La municipalité de Saint-Éphrem-de-Beauce offre des conditions de travail compétitives et des avantages 
intéressants tels que : 

❖ Vacances annuelles 
❖ Rémunération concurrentielle 
❖ Congés mobiles 
❖ Horaire flexible 
❖ REER avec cotisation de l’employeur 
❖ Programme de santé et de bien-être 

Votre candidature : 

Les personnes intéressées sont invitées à faire parvenir leur curriculum vitae au plus tard le 4 octobre 2024 à 
16h00 à M. Bastien Thibaudeau, Directeur général à l’adresse courriel suivante : dg@saint-ephrem.com. 

 

Nous remercions à l’avance tous les candidats qui auront signifié leur intérêt pour ce poste. Nous assurons l’accès 
à l’emploi sans discrimination à toutes personnes désirant soumettre sa candidature. Seules les personnes 
retenues dans le cadre du processus de sélection seront contactées. 

*L’emploi du masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte. 
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