
 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 

OPÉRATEUR(RICE) DE MACHINERIE LOURDE 

Service : Travaux publics 

Statut : Poste syndiqué | Permanent 

Horaire : Temps plein | 40 heures/semaine 

Salaire : Taux horaire entre 28,10 $ et 35,13 $ 

 
SOMMAIRE DE LA FONCTION 
 
Sous la responsabilité du contremaître des travaux publics, la personne titulaire du poste est responsable 
d’opérer la machinerie lourde telle que : camion de 6 ou 10 roues, niveleuse, chargeur sur roues, 
rétrocaveuse, balai motorisé et camion vacuum. 
 
PRINCIPALES FONCTIONS 
 
o Contrôler l’état de son véhicule avant le démarrage de l’activité, consigner et informer son supérieur 

immédiat des éléments déficients nécessitant une réparation;  
o Selon les directives de son superviseur, opérer la machinerie appropriée pour effectuer les divers 

travaux de la Ville, notamment :  
o Entretenir le réseau routier et les espaces verts à l’aide de l’excavatrice, rétrocaveuse, niveleuse, 

camion, camion combiné, chargeur et compacteur;  
o Procéder à l’enlèvement de la neige sur l’ensemble du réseau routier et sur les différents terrains de 

la Ville à l’aide des camions, souffleuses, niveleuses, excavatrices;  
o Procéder au nettoyage des voies et stationnements publics à l’aide du balai motorisé de rue;  
o Transporter différents matériaux;  
o Procéder à l’enlèvement des pavages, trottoirs et bordures;  
o Participer à la réparation des bris et l’entretien des réseaux d’aqueduc et d’égout en opérant les 

équipements appropriés;  
o Rapporter au contremaitre tous bris ou défectuosités suspectés ou détectés.  
 
Cette description d’emploi n’est pas limitative. Elle contient les éléments caractéristiques de l’emploi et 
ne doit pas être considérée comme une énumération exhaustive de toutes les exigences 
occupationnelles inhérentes à la fonction. La personne titulaire peut être appelée à s’acquitter de toutes 
autres tâches demandées par son supérieur immédiat, pour autant qu’elles soient connexes. 
 
FORMATION ET EXPÉRIENCE 
 
o Diplôme d’études secondaires (DES);  
o Diplôme d’études professionnelles (DEP) en conduite de machinerie lourde. Toute autre combinaison 

d’études et d’expérience pertinente à la fonction pourra être considérée;  
o Cumuler au moins douze (12) mois d’expérience pertinente;  
o Disposer d’un permis de conduire classe 3 valide.  
 
CONDITIONS DE L’EMPLOI 
 
Selon la convention collective actuellement en vigueur à la Ville de Chibougamau : 
o Assurance collective; 
o Contribution de l’employeur de 9% pour le fonds de pension; 
o 15 jours de congés flottants et personnels payés; 
o 5 jours de congés de maladie payés; 
o 13 jours fériés payés; 
o Horaire d’été (selon le cas); 
o Remboursement de 100 $ par année pour la pratique d’une activité sportive; 
o Emploi permanent, quarante (40) heures par semaine; 
o Taux horaire variant selon l’expérience entre 28,10 $ et 35,13 $. 
 
La Ville de Chibougamau souscrit à un programme d’accès à l’égalité et elle encourage les femmes, les 
minorités visibles, les minorités ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter 
leur candidature.  
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Toute personne intéressée et possédant l'expérience requise déposer sa candidature en ligne au 
https://www.ville.chibougamau.qc.ca/participation-citoyenne/emplois  
 
Date limite : 16 octobre 2024 à 16h30 
 
DONNÉ À CHIBOUGAMAU, ce 25 septembre 2024 
 
Claudy Drouin, conseillère en ressources humaines 
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