
CADRES

CONCOURS

CHARGÉES OU CHARGÉS DE PROJETS EN INFORMATIQUE

SERVICE DES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION

UN POSTE PERMANENT ET UN POSTE TEMPORAIRE

NUMÉRO DE 
CONCOURS

CADRR-097-2024

LE PRÉAMBULE Sherbrooke vise à devenir un chef de file reconnu parmi les villes intelligentes et numériques 
déployant des solutions de qualité pour ses citoyens. Pour y arriver, le Service des technologies 
de l'information de la Ville de Sherbrooke investit pour se doter des meilleures ressources et des 
meilleures technologies afin d'accroitre l'efficacité de ses activités.

Sixième plus grande ville au Québec, Sherbrooke est une ville où il fait bon vivre, où se trouve le 
combo parfait entre la nature et le milieu urbain. Une ville de collaboration et de partenariat qui se 
démarque par son dynamisme.

LES DÉFIS 
PROPOSÉS

Votre rôle consistera à planifier, à organiser, à diriger, à coordonner et à contrôler l'ensemble des 
ressources et des activités des projets qui vous seront assignés. Vous dirigerez une équipe de 
projets et coordonnerez le travail des intervenants. Vous définirez les livrables, les échéanciers et 
les budgets. Vous déterminerez les besoins en ressources humaines, en logiciels et équipements 
et conviendrez des ententes avec les fournisseurs en ce qui a trait aux contrats de service. Vous 
serez responsable de la qualité du projet et de l'implantation harmonieuse du produit ou du service 
dans l'environnement du client, et ce, dans le respect des budgets et échéanciers.

Dans l'exercice de votre rôle, vous aurez à travailler plus spécifiquement dans l'un des trois 
nouveaux volets d'intervention du Service des technologies de l'information soit : technologies, 
développement et affaires.

NOTRE OFFRE Des conditions très intéressantes vous sont offertes : 

- Un poste permanent et un poste temporaire d'une durée de 12 mois;
- Un salaire se situant entre 84 501 $ et 118 117 $;
- Des vacances pouvant aller jusqu'à sept semaines par année, selon l'expérience;
- Des congés de fin d'année entre Noël et le Jour de l'an, ainsi que des congés mobiles;
- Un horaire flexible et possibilité de télétravail en mode hybride;
- Un programme d'avantages sociaux; 
- L'adhésion à un régime de retraite à prestations déterminées; 
- Le transport en commun gratuit avec la Société de transport de Sherbrooke (programme 
Boulobus).

PROFIL 
RECHERCHÉ

Vous détenez un baccalauréat en informatique ou dans un autre domaine pertinent;
Vous comptez au moins quatre années d'expérience en gestion de projet dans le domaine de 
l'informatique;
La détention d'une formation en gestion de projets constitue un atout.

On vous reconnait pour vos compétences à diriger des équipes de projets, à négocier des 
contrats avec des fournisseurs et à développer efficacement et harmonieusement la relation 
client. Vous possédez une connaissance des méthodologies Agile et ITIL et vous maitrisez les 
outils de gestion de projets et d'analyse structurée. 

Nous avons un poste pour vous!



POSTULER Postulez d'ici le 14 octobre 2024.

Cet emploi vous intéresse? Visitez-le sherbrooke.ca/emplois dans la section « Emplois 
disponibles » pour accéder au portail de recrutement.

Vous êtes sur le portail et vous voulez postuler? Cliquez sur le bouton « Postuler » en haut à 
gauche de votre écran.

Nous vous remercions de votre intérêt. Nous communiquerons seulement avec les personnes 
retenues.

La Ville de Sherbrooke souscrit aux principes d'égalité en emploi et invite les femmes, les 
autochtones, les membres des minorités visibles, des minorités ethniques et les personnes 
handicapées à soumettre leur candidature. L'évaluation comparative des études émise par le 
ministère de l'Immigration, de la Francisation et de l'Intégration est exigée pour les diplômes 
obtenus hors du Québec.


